SREDNJA SKOLA "VLADIMIR GORTAN"

BUIJE

GODISNJI
PLAN | PROGRAM RADA
SKOLSKE 2018./2019. GODINE

Buje, 25. rujna 2018. godine



KLASA: 003-05/18-01/03
URBROJ: 2105-21-01-18-1
25.rujna 2018.

Na temelju ¢lanka 27.i 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.

87/2008.), Skolski odbor Srednje $kole «Vladimir Gortan», Buje na sjednici od 30. rujna 2017.
godine donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
SREDNJE SKOLE “VLADIMIR GORTAN”, BUJE

1. OSNOVNI PODACI

Naziv Skole: SREDNJA SKOLA “VLADIMIR GORTAN”
Mjesto: BUIJE

Ulica: Skolski brijeg 1

Sifra gkole: 18 - 006 - 501

Telefon: 052/772-113

Telefax:: 052/720-288

e-mail: ured@ss-vgortan-buje.skole.hr
Ravnatelj: ANA zZUBCIC KUHAR, profesor

Tajnik: Enisa Cindrak Karali¢, magistra prava

Trgovacki sud Rijeka, broj: MBS 040071971, od 10. travnja
1997. Rjesenjem Trgovackog suda u Rijeci broj: Tt-02/1926-3

Upis u sudski registar: od 29. srpnja 2002. godine upisana je Zupanija istarska kao
osnivac Srednje Skole «Vladimir Gortan» Buje i registrirane
izmjene Statuta od 4. prosinca 2008. godine.

Ukupan broj uéenika: 181
Ukupan broj razrednih
. 10
odjela:
Ukupan broj djelatnika: 38
1. Ravnatelj 1
2. Strucni suradnici
3. Nastavnici 28
4. Administrativno
. 3
osoblje
5. Pomoéno - tehnicko
osoblje

6. Vanjski suradnici 1


mailto:ured@ss-vgortan-buje.skole.hr

2. OBRAZOVNA PODRUCIJA — PROGRAMI | TRAJANJE OBRAZOVANIJA PO
PROGRAMIMA

Program/ Zanimanje/ Trajanje o
. Broj odjela
Obrazovni sektor Obrazovni profil obrazovanja
Opca gimnazija / 4 4
Turizam i ugostiteljstvo Hotelijersko-turisticki tehnicar 4 6

Programe opce gimnazije Skola ostvaruje na temelju RjeSenja Ministarstva prosvjete i
kulture Republike Hrvatske od 12. travnja 1992. godine: Klasa: 602-03/92-01-785, Ur. broj: 532-
02-2/1-92-01.

Obrazovni sektor turizam i ugostiteljstvo, obrazovni profil hotelijersko-turisticki tehnicar
Skola ostvaruje na temelju RjesSenja Ministarstva prosvjete i Sporta: Klasa: 602-03/97-01-32, Ur.
broj: 532-02-02/6-97-01, od 4. travnja 1997. godine.

3. MATERIJALNO - TEHNICKI UVJETI RADA SKOLE
3.1. PROSTORNI UVIJETI

Skola raspolaze s 1 511,07 m”zatvorenog prostora i 6 336 m? igraliéta i dvorista.

S Gospodarskom $kolom Buje dijelimo zajednitki prostor od 146,53 m? koju &ine u
prizemlju radionica domara, hodnik, stubiste, podstubisni prostor, na prvom katu vjetrobran,
stubiste, podest i ulazni hol.

Skola ima 10 klasi¢nih ucionica, jedan kabinet kemije i biologije, jedan kabinet
informatike i kabinet Vjezbenicke tvrtke. Kabineti su opremljeni racunalima s pristupom
internetu, projektorima i interaktivnim ploc¢ama ili projekcijskim platnima. Sve ucionice su
opremljene ra¢unalima s pristupm internetu i projektorom.

Skola ima ured ravnatelja, zbornicu, tajni$tvo, raéunovodstvo, knjiznicu i €itaonicu,
dvoranu za tjelesnu i zdravstvenu kulturu, prostor za Skolskog psihologa, jedan prostor za ¢ajnu
kuhinju koji je ureden kao neki oblik visefunkcionalnog prostora, prostor za kuénog majstora,
spremiste za alat i higijenska sredstva, prostor za Skolsku arhivu, prostor za pasivni knjizni fond i
spremiste za audiovizualnu tehniku i drugu aparaturu.

Za izvodenje nastave tjelesne i zdravstvene kulture Skola koristi vlastitu dvoranu od
296,4 m*.

Knjiznica ima jednu prostoriju povrsine 30,54 m?, smjeStena je na katu zgrade na
sjeveroisto€noj strani i dostupnom mjestu. Osiguran je prostor za rad knjizniénog osoblja,
smjestaj grade u slobodnom pristupu, prostor za pojedinacni rad, rad skupine ucenika te
smjestaj racunala.

Ostatak prostora zgrade koristi Gospodarska Skola Buje. Takva podjela prostora
omogucena je projektom financiranim od starane osnivaca (Istarske Zupanije) kojim su za
vrijeme trajanja ljetnih praznika ucenika 2015. godine izvrSeni gradevinski radovi koji su
podijelili zgradu skole na dva dijela podjednake veli¢ine, s odvojenim ulazima.

PRAKTICNA NASTAVA | STRUCNA PRAKSA
Prakticna nastava za ucenike drugog, treceg i Cetvrtog razreda obrazovnog sektora
turizam i ugostiteljstvo, obrazovni profil hotelijersko-turisticki tehnicar, odvija se tijekom
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Skolske godine u hotelima i turistickim objektima Umaga, Buja, Novigrada, Poreca, Buzeta i
Istarskih toplica.

Ucenici prvoga, drugog i treéeg razreda obrazovnog sektora turizam i ugostiteljstvo,
obrazovni profil hotelijersko — turisti¢ki tehni¢ar obvezni su nakon zavrSetka nastavne godine
obaviti struénu praksu u trajanju od 182 sata prema propisanim programima za svaki razred.
Ucenici stru¢nu praksu obavljaju u hotelima, kampovima, apartmanskim naseljima i turistickim
objektima Umaga, Novigrada, Poreca, Buja, Buzeta i Istarskih toplica.

3.2. UCIONICKI PROSTOR

Na temelju postojecih ucionica i kabineta, dvorana i knjiznice stvoreni su prostorni uvjeti
za odrzavanje teorijske i prakti¢ne nastave.
Svaki razredni odjel ima mati¢nu ucionicu.

3.3. NASTAVNA OPREMA, SREDSTVA | POMAGALA

Skola je opremljena adekvatnom opremom (namjes$tajem — klupama, stolicama, katedrama,
pisa¢im stolovima za upravni prostor, ormarima). Praktikum informatike je opremljen sa 13
kompjutera pa se nastava informatike i daktilografije s poslovnim dopisivanjem odvija u manjim
grupama. U sportskoj dvorani su uredene svlacionice.

Nastavna sredstva i pomagala koja koristimo u Skoli su: dva grafoskopa, jedan video
rekorder, Cetiri CD playera, tri glazbene linije, dva mikroskopa, dva televizora, klavir,
klavijature, jedno prijenosno racunalo i jedan prijenosni LCD projektor, dva projekcijska platna,
dva fotokopirna aparata, geometrijski pribor za nastavu matematike i drugo.

Skolska knjiznica raspolaze knjizni¢nim fondom od oko 8 500 svezaka. Cjelokupni fond
smjesten je u prostoru knjiznice, na policama. Zastupljena su sva podrucja ljudskog znanja. Fond
uklju€uje referentnu zbirku, lektiru, stru¢nu, znanstveno-popularnu i pedagosko-metodicku
literaturu, literaturu iz knjiznicarstva i informacijskih znanosti, naslove za Citanje u slobodno
vrijeme, serijske publikacije i AV gradu. Knjiznica redovito narucuje 1 casopis. Knjiznica je
opremljena s racunalom s pristupom internetu za nastavnike i uéenike.

Nastava kemije i biologije izvodi se u specijaliziranoj ucionici. U planu je nabava
kemikalija potrebnih za izvodenje pokusa u nastavi kemije. U kabinetu kemije i biologije je
smjestena i interaktivna ploca.

Nastava racunalstva i informatike se izvodi u specijaliziranoj, dobro opremljenoj ucionici
i zadovoljava izvodenje nastave u grupama. U njoj se nalazi 13 racunala za ucenike opremljenih
programima za klasicno racunalstvo. U prostoru se nalazi i demonstracijsko racunalo za
nastavnika, a u uporabi je i jedno prijenosno racunalo i LCD projektori, prikljuéak na Internet i
stru¢na literatura.

Sva racCunala u prostorijama struénih i administrativnih sluzbi su umrezena kako bi
pristup Internetu bio brzi i kvalitetniji.



4. UCENICI

4.1. BROJ UCENIKA PO RAZREDIMA NA POCETKU SKOLSKE 2017./2018.
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o] (]

o © o 2 |8 g}

o o x 3 ) S >

- S c 9 > o ]

N o Y 5 Q £ S

© ) S5 @ i 5 e

[0 0 ° o 5 o

o -] )

PRVI 3 51 36 15 0
DRUGI 3 50 29 21 0
TRECI 2 39 23 16 1
CETVRTI 2 42 24 18 0
UKUPNO 10 182 112 70 1




4.2. BROJ UCENIKA PO PROGRAMIMA/OBRAZOVNIM SEKTORIMA | RAZREDNIM ODJELIMA
NA POCETKU SKOLSKE 2018./2019. GODINE

Broj ucenika
PROGRAM/

OBRAZOVNI SEKTOR Razredni odjel Ukupno Mugki Senski

Prvi (1.a) 14 1 13

Drugi (1l.a) 23 9 14

Opca gimnazija

Tredi (11l.a) 9 2 7

Cetvrti (IV.a) 17 10 7

GIMNAZIJA UKUPNO: 63 22 41

Prvi (1.b) 17 6 11

Prvi (l.c) 20 8 12

Drugi (1l.b) 14 6 8

Turizam i ugostiteljstvo

Drugi (ll.c) 13 6 7

Tredi (Il.c) 30 14 16

Cetvrti (IV.c) 25 8 17

UGOSTITELISTVO | TURIZAM UKUPNO: 119 48 71
SKOLA UKUPNO 182 70 112




5. DJELATNICI USTANOVE

IME | PREZIME

Nastavni predmet/ funkcija

Ana Zubcdi¢ Kuhar

Ravnateljica

Petra BoSnjak

Psihologinja

Kristijan Buzdon

Knjiznicar

Ana Barbaro

Latinski jezik

Jadranka Bartoli¢ Muzica***

Matematika

Natasa Bezi¢

Likovna umjetnost, povijest umjetnosti i kulturno povijesna
bastina

Josip Brajkovic

Etika, sociologija

Vladimir Brkljac¢a

Informatika, racunalstvo, HUSO administrator, administrator
e-dnevnika

Aldea Budija

Engleski jezik

Vesna Cindrié

Engleski jezik, Njemacki jezik

Petar Dudijak

Fizika

Srdana Pokic

Glazbena umjetnost

Lidija Filipovic¢

Geografija, Ispitni koordinator

Branka GrZinic** Matematika
Irena Hudak Bogesic Kemija
Dunja Janko Hrvatski jezik
Dino Jel¢i¢ Povijest

Ilvana Koraca

Biologija, kemija, prehrana i poznavanje robe, biologija s
ekologijom

Ingrid Martincic¢

Strukovni predmeti programa Hotelijersko-turisticki tehnicar

lvana Medanovic

Njemacki jezik, francuski jezik

Dolores Miheli¢ Malbasi¢

Strukovni predmeti programa Hotelijersko-turisticki tehniéar

Marino Munda**

Matematika

Tanita Percic¢

Psihologija, poslovna psihologija s komunikacijom

Dubravka Puljar Kovacevi¢

Strukovni predmeti programa Hotelijersko-turisticki tehnicar

Izidor Sekicki

Vjeronauk

Aljosa Sirotic

Povijest, logika, sindikalni povjerenik

Sonja Stojni¢

Talijanski jezik

Valentina Stefani¢ Lakoseljac

Talijanski jezik , hrvatski jezik

Valentino Stingl

Tjelesna i zdravstvena kultura

Tarita Stokovac

Talijanski jezik, hrvatski jezik

Antonia Tomi¢ Jurkié

Matematika

Verica Bozic

Voditelj racunovodstva

Elena Beakovié¢ Hrzica

Administrativni referent

Enisa Cindrak Karali¢

Tajnik Skole

Adiana Franjic¢

Spremacica

Mira Tadic

Spremacica

Marina Séulac

Spremacica

MladenCvencek

Domar

*  djelatnica na rodiljnom ili roditeljskom dopustu

**  zamjena za djelatniika

*** radni staZz u mirovanju




6. ORGANIZACIJA NASTAVE
6.1. ORGANIZACIJA NASTAVE PREMA BROJU RADNIH DANA U TJEDNU
Skolska godina zapocinje 1. rujna 2018. i traje do 31. kolovoza 2019. godine.

Nastavna godina traje od 3. rujna 2018. do 14. lipnja 2019. godine za ucenike I., Il. i lll. razreda
koji nemaju stru¢nu praksu.

Za ucenike koji imaju stru¢nu praksu nastavna godina zavrSsava danom zavrsetka stru¢ne prakse.

Za ucenike Cetvrtih razreda nastavna godina zavrSava 22. svibnja 2019.

Nastava se organizira i izvodi u najmanje 175 nastavnih dana, odnosno 35 nastavnih
tjedana, a za ucenike zavrSnih razreda srednje Skole u najmanje 160 nastavnih dana, odnosno
najmanje 32 nastavna tjedna.

Skola radi u petodnevnom radnom tjednu. S obzirom na dovoljan broj nastavnih radnih
dana predvidenih Pravilnikom o pocetku i zavrSetku nastavne godine i kalendarom, Skola ne
planira rad subotama.

Nastava se organizira i izvodi u dva polugodista. Prvo polugodiste traje od 3. rujna
2018. do 21. prosinca 2018. godine i ima predvidenih 15 radnih tjedana.

Zimski odmor ucenika pocinje 24. prosinca 2018. godine, a zavrSava 11. sijeCnja
2019. godine te nastava pocinje 14. sije€nja 2019. godine.

Drugo polugodiste traje od 14. sije¢nja do 14. lipnja 2019. godine, a za zavrsSne razrede
do 22. svibnja 2019. godine, i ima predvidenih 20 radnih tjedana.

Proljetni odmor ucenika pocinje 18. travnja 2019. godine, a zavrSava 26. travnja
2019. godine te nastava pocinje 29. travnja 2019. godine.

Tijekom drugog polugodista planira se kao nenastavni dan - Dan Skole i sportski dan.

Strucni izleti planiraju se prema odredenim terminima organizatora izlozbi, predstava,
odrZavanja manifestacija i slicno.
Lietni odmor pocinje 17. lipnja 2019. godine, osim za ucenike koji polazu predmetni, razredni,
dopunski, razlikovni ili neki drugi ispit, koji imaju dopunski rad, zavrsni rad ili ispite drZzavne
mature te za ucenike u programima Ciji se vedéi dio izvodi u obliku vjezbi i prakti¢ne nastave i za
ucenike koji u to vrijeme imaju strué¢nu praksu, sto se utvrduje godisnjim planom i programom
rada Skole.

S obzirom na broj radnih dana i radnih tjedana ne ocekujemo poteskoce u realizaciji
nastavnog plana i programa. Ukoliko dode do nepredvidenih okolnosti, Skola ¢e zatraziti
produzetak nastavne godine ili propusteno nadoknaditi radom subotama.



SHEMA RADNIH DANA U PRVOM POLUGODISTU

(od 3. rujna 2018. do 21. prosinca 2018. godine)

MJESEC BROJ RADNI BLAGDANI |
TJEDANA DANI NENASTAVNI DANI
rujan 4 20 /
listopad 4 (+2) 22 8. listopada - Dan neovisnosti (ponedjeljak)
. 1.studenog — Svi sveti
studeni 4 (+1) 21 (¢etvrtak)
prosinac 3 15 /
UKUPNO 15(+3) 78 2
SHEMA RADNIH DANA U DRUGOM POLUGODISTU
(od 14. sijecnja 2019. godine do 14. lipnja 2019. godine)
MJESEC BROJ RADNI BLAGDANI |
TJEDANA DANI NENASTAVNI DANI
sije€anj 3(-1) 14 /
veljaca 4 20 /
ozujak 4 (+1) 21 /
. Proljetni odmor ucenika
t 3 15
Sl od 18. travnja do 26.travnja 2019.;
svibanj 4(+2) 27 1.svibnja —”Praznlk rada
(srijeda)
lipanj 2 10 /
UKUPNO 20 (+2) 102 1
SVEUKUPNO 36 180 3

6.2. ORGANIZACIJA NASTAVE PREMA DNEVNOM RADU

0d $kolske godine 2015./2016. Skola radi samo u jutarnjoj smjeni.

Nastava pocinje u 8 sati, a zavrSava u 14,00 sati. Izmedu svakog nastavnog sata je odmor
od 5 minuta osim nakon treceg sata kada je odmor od 20 minuta predviden za marendu
ucenika i profesora.

Raspored sati se neprestano prati i uskladuje koliko je to moguée s uéenicima putnicima,

raspolozivim prostorom i kadrovskim promjenama.




6.3. ORGANIZACIJA NASTAVE PREMA SADRZAJU — OPCEOBRAZOVNI
PREDMETI, STRUCNO-TEORISKI NASTAVNI PREDMETI, PRAKTICNA
NASTAVA U SKOLI I 1ZVAN SKOLE, STRUCNA PRAKSA

IZVEDBENI NASTAVNI PLAN | PROGRAM
PROGRAM: OPCA GIMNAZIJA

l.a Il.a ll.a IV.a

NASTAVNI PREDMET tjedno godignje | tjedno | goditnje | tiedno | godidnje | tjedno | godignje

sati sati sati sati sati sati sati sati

1. HRVATSKIJEZIK 4 140 4 140 4 140 4 128
2. ENGLESKI JEZIK 3 105 3 105 3 105 3 96
3. TALIJANSKI JEZIK 2 70 2 70 2 70 2 64
4. LATINSKI JEZIK 2 70 2 70 - - - -
5. GLAZBENA UMIJETNOST 1 35 1 35 1 35 1 32
6. LIKOVNA UMJETNOST 1 35 1 35 1 35 1 32
7. PSIHOLOGUA - - 1 35 1 35 - -
8. LOGIKA - - - - 1 35 - -
9. FILOZOFUA - - - - - - 2 64
10. SOCIOLOGIA - - - - 2 70 - -
11. POVIEST 2 70 2 70 2 70 3 96
12. ZEMLIOPIS 2 70 2 70 2 70 2 64
13. MATEMATIKA 4 140 4 140 3 105 3 96
14. FIZIKA 2 70 2 70 2 70 2 64
15. KEMUA 2 70 2 70 2 70 2 64
16. BIOLOGUA 2 70 2 70 2 70 2 64
17. INFORMATIKA 2 70 - - - - - -
18. POLITIKA | GOSPODARSTVO - - - - - - 1 32
19. TIJELESNA | ZDR KULTURA 2 70 2 70 2 70 2 64
20. ETIKA/VIERONAUK 1 35 1 35 1 35 1 32
Ukupno sati tjedno: 32 1120 31 1085 31 1085 31 992

IZBORNA NASTAVA
21. INFORMATIKA - - - - 2 70 2 64
22. NJEMACKI JEZIK - - 2 70 - - 2 64
23. DRUSTVENO ODGOVORNO
POSLOVANJE | FINANCISKA - - 2 70 - - - -
PISMENOST

Ukupno sati tjedno: 2 70 2 70 2 64
UKUPNO SATI 32 1120 | 33 1155 | 33 | 1155 | 33 | 1056

U Cetiri razredna odjela opce gimnazije realizirat ée se ukupno 139 sati nastave tjedno, od toga
121 sat redovne nastave i 18 sati izborne nastave.

Bit ¢e ostvareno ukupno 4 757 sati nastave.
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IZVEDBENI NASTAVNI PLAN | PROGRAM

PROGRAM: TURIZAM | UGOSTITELISTVO
ZANIMANIJE: Hotelijersko — turisticki tehnicar

l.b,c Il.b,c ll.c IV.c
NASTAVNI PREDMET tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje tjedno godisnje
sati sati sati sati sati sati sati sati
1. HRVATSKIJEZIK 4 140 4 140 4 140 4 128
4. TALIJANSKI JEZIK (||| strani JeZIk) 2 70 2 70 2 70 2 64
5. POVIJEST 2 70 2 70 2 70 - -
6. POVIJEST UMJETNOSTI | KULTURNO ) ) ) ) ) ) 2 64
POVIJESNA BASTINA

7. MATEMATIKA 4 140 140 105 3 9
8. TIELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA 2 70 2 70 2 70 2 64
9. UGOSTITELISTVO 3 105 - - - - - -
10. BIOLOGIJA S EKOLOGIJOM 2 70 - - - - - -
11. PREHRANA | POZNAVANIJE ROBE 2 70 - - - - - -
12. DAKTILOGRAFIJA S POSLOVNIM ) 70 ) ) ) )

DOPISIVANJEM
13. PRAKTICNA NASTAVA — TURIZAM 2 70 2 70 2 70 2 64
14. RACUNALSTVO - - 2 70 2 70
15. GEOGRAFIJA - - 2 70 2 70 2 64
16. POSLOVNA PSIHOLOGIJA S ) ) ) 20 ) ) ) )

KOMUNIKACIJOM
17. ORGANIZACIJA POSLOVANIA

PODUZECA - - 3 105 2 70 3 96
18. TURIZAM | MARKETING - - - - - - 2 64
19. GOSPODARSKO PRAVO - - - - - - 2 64
20. POLITIKA | GOSPODARSTVO - - - - 2 70 - -
21. STATISTIKA - - - - 1 35 - -
22. KNJIGOVODSTVO S

BILANCIRANJEM ) ) ) ) 1 35 2 64
23. ETIKA/ VIERONAUK 1 35 1 35 1 35 1 32
UKUPNO SATI TIEDNO: 33 1155 33 1155 33 1155 34 1088
24. STRUCNA PRAKSA 182 182 182 /

U Sest razrednih odjela obrazovnog profila turizam i ugostiteljstvo, hotelijersko turisticki
tehnicar realizirat ¢e se ukupno 205 sati nastave tjedno.

Bit ¢e ostvareno ukupno 7070 sati nastave i 910 sati stru¢ne prakse.
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6.4. ORGANIZACIJA STRUCNE PRAKSE | PRAKTICNE NASTAVE

Strucna praksa: hotelijersko — turisticki tehnicar

Ucenici prvoga, drugog i treéeg razreda obrazovnog profila hotelijersko — turisticki
tehnicar obvezni su nakon zavrSetka nastavne godine obaviti stru¢nu praksu u trajanju od 182
sata prema propisanim programima za svaki razred. Obvezni su voditi dnevnik stru¢ne prakse
kojeg donose u skolu i bez kojeg se ne mogu upisati u slijedeci razred. Ucenici na stru¢noj praksi
trebaju biti ocijenjeni opisnom ocjenom od strane odgovorne osobe u turistickom objektu u

kojem obavljaju praksu.

Ucenici ¢e strucnu praksu obavljati u hotelima, kampovima, apartmanskim naseljima i

ostalim turistickim objektima Umaga, Novigrada, Buja i Buzeta.

Tvrtke u kojima ucenici obavljaju struénu praksu su:

Istraturist d.d., Umag, hoteli,
TN i AC, Ville

Turisticka zajednica Grada
Buja

Vilstroj d.o.o. Buzet, Hotel
Funtana, Buzet

Hotel Maestral, Novigrad

Turisticki ured Brtonigla

Hotel Kastel, Motovun

AC Mareda, Novigrad

Turisticka agencija Polly-ex,
Umag

Hotel San Rocco, Brtonigla

TZ opcine GroZnjan

Hotel Nautika, Novigrad

Villa Badi, Lovrecica

Turisti¢ka zajednica Grada
Umaga

App.-restoran Journal, Umag

Rezidencija Skiper, Savudrija

Turisti¢ka zajednica Grada
Buzeta

Laguna Novigrad d.d., hotel
Laguna

TZ opcine Oprtalj

Guidina d.o.o. Brtonigla, La
parenzana

Turisti¢cka agencija Tour Istra,
Umag

Vili, obrt za ugostiteljstvo,
morski ribolov i poljoprivredu,

Villa Vilola

Vila Vrata Travel d.o.o., Hotel
Vila Vrata, Buzet

Prakti¢na nastava: hotelijersko — turisticki tehnicar

Prakti¢nu nastavu - turizam ucenici drugog, treéeg i ¢etvrtog razreda obvezni su obaviti
tijekom Skolske godine, pa se na struénu praksu upuéuju nakon obavljene prakticne nastave —
turizam i nakon zavrSetka nastavne godine. Praktiéna nastava za udenike drugog i treceg
razreda traje 70 sati (oko 15 sati nastave se odvija u razrednom odjelu, a ostatak sati u
hotelima), a za ucenike Cetvrtog razreda traje 64 sata (oko 13 sati u razrednom odjelu, a
ostatak u turistickim agencijama). Ucenici prvoga razreda prakticnu nastavu imaju samo u
razredu u okviru predmeta prakti¢na nastava — turizam.

Ucenici su obvezni tijekom Skolske godine voditi dnevnik prakticne nastave kojeg na
kraju nastavne godine ocjenjuje predmetni nastavnik u okviru predmeta prakticna nastava -
turizam.

Prakti¢na nastava se realizira u danima kada nema redovne nastave sa po 7 sati dnevno
Sto je najpovoljnije rjesenje kako za ucenike, tako i za tvrtke. Vrednovanje ucenika i konacnu
ocjenu donosi profesor zaduzen za pracenje, a na prijedlog neposrednog voditelja u samoj
tvrtki. Voditelji stru¢ne i prakticne nastave redovito ¢e obilaziti u¢enike na strucnoj praksi i
prakti¢noj nastavi. Ucenici trebaju biti to¢ni u dolasku na praksu, propisno odjeveni i izvrSavati
uredno sve zadane im zadatke.
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Prava i obveze svih sudionika realizacije nastave su regulirani Ugovorom izmedu sSkole i
tvrtki.

6.5. ORGANIZACIJA IZBORNE NASTAVE

IZBORNA NASTAVA U SVIM PROGRAMIMA OBRAZOVANJA

- Izborna nastava iz Vjeronauka — iako se u sva tri obrazovna programa tretira kao obvezni dio
programa, smatra se izbornom nastavom jer ucenici pri upisu biraju izmedu predmeta etika i
vjeronauk. Ucenici imaju jedan sat nastave vjeronauka tjedno. Nastava vjeronauka se organizira
u odgojno-obrazovnim skupinama koje su sastavljene od uéenika istog razreda ali iz vise
programa. U vremenu kad je jedan dio razreda na nastavi vjeronauka, drugi dio razreda je na
nastavi etike. Skupine su sljedece:

1.3; 1.b,c; 2.3; 2.b,c; 3.a,c; 4.3; 4.c

- Izborna nastava iz Etike - iako se u sva tri obrazovna programa tretira kao obvezni dio
programa, smatra se izbornom nastavom jer ucenici pri upisu biraju izmedu predmeta etika i
vjeronauk. Ucenici imaju jedan sat nastave etike tjedno. Nastava etike se organizira u odgojno-
obrazovnim skupinama koje su sastavljene od ucenika istog razreda ali iz viSe programa. U
vremenu kad je jedan dio razreda na nastavi etike, drugi dio razreda je na nastavi vjeronauka.
Skupine su sljedece:

1.3; 1.b,c; 2.a,b,c; 3.3,c; 4.3; 4.c

IZBORNA NASTAVA U GIMAZIJSKOM PROGRAMU:

- Izborna nastava iz informatike organizirana je za ucenike trec¢eg i Cetvrtog razreda opée
gimnazije, a vodi je prof. Vladimir Brklja¢a. Ucenici imaju 2 sata tjedno izborne nastave
informatike.

- Izborna nastava iz njemackog jezika organizirana je za uéenike drugog i Cetvrtog razreda opce
gimnazije. Izbornu nastavu njemackog jezika vodi profesorica lvana Medanovié. Uéenici imaju 2
sata tjedno izborne nastave njemackog jezika.

Dok je jedan dio razreda na nastavi njemackog jezika, drugi je dio razreda na nastavi drugog
izbornog predmeta.

Tredi razred gimnazije ne pohada izbornu nastavu njemackog jezika jer zbog malog broja
ucenika nije moguce oformiti 2 odgojno-obrazovne skupine te je cijeli razred na izbornoj nastavi
informatike.

- Izborna nastava iz predmeta Drustveno odgovorno poslovanje po prvi je puta organizirana za
ucenike drugog razreda gimnazije u $kolskoj godini 2018./2019. U¢enicima je ovaj predmet
ponuden kako bi se prosirio izbor izbornih predmeta a ponajvise kako bi se ucenicima
gimnazijskog programa ponudile suvremene i za zivot korisne teme iz medupredmetnih tema
nacionalnog kurikuluma — poduzetnistvo i odrzivi razvoj.

Ucenici imaju 2 sata tjedno izborne nastave ovog predmeta.

Dok je jedan dio razreda na nastavi ovog predmeta, drugi dio razreda je na nastavi njemackog
jezika.

CILJ/SVRHA UCENJA PREDMETA:

Cilj predmeta je razumjeti vaZznosti primjene drustvene odgovornosti s naglaskom na odgovornost poslovnih

subjekata.

ISHODI UCENJA
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1 identificirati temeljne postavke razvoja koncepta drustveno odgovornog poslovanja s naglaskom na
’ njegovu multidisciplinarnost i primjenjivost na sve vidove poslovanja
2. opisati znacenje drusStveno odgovornog poslovanja u postivanju ljudskih prava u radnoj okolini
3. razlikovati poslovne prakse i standarde vezanje uz promicanje odrzivog razvoja i zastite okolisa
4 razmotriti vaznost integracije drustveno odgovornog poslovanja u kontekstu trzisnih odnosa, odnosa
’ s lokalnom i Sirom drustvenom zajednicom
objasniti razvoj politike i konkretnih mjera zastite potrosaca u republici hrvatskoj
6. razlikovati podrucja zastite prava potrosaca
Na.sta.vna Nastavna jedinica
cjelina
Pregled Uvod u predmet
razvoja Pojmovno odredenje odgovornosti
koncepta Drustvena odgovornost u poslovnim organizacijama
drustveno Poslovna etika i drustveno odgovorno poslovanje
odgovornog Eticke dvojbe u poslovanju
poslovanja Povijesni razvoj koncepcije drudtveno odgovornog poslovanja
Seminarski rad ucenika - Uloga medunarodnih institucija u razvoju koncepcije drustveno
odgovornog poslovanja
Suvremena koncepcija drustveno odgovornog poslovanja
Suvremena koncepcija drustveno odgovornog poslovanja
Partnerski odnosi prema dionicima
Transparentno izvjeStavanje o drustveno odgovornom poslovanju “trobiln¢ni pristup
Pisana provjera znanja
Analiza pisane provjere
Drustveno PoStovanje ljudskih prava u radnoj okolini
odgovorno Eticki kodeks u poslovanju
poslovanje i Eticki kodeks u poslovanju
promicanje Upravljanje ljudskim potencijalima i drustveno odgovorno poslovanje
ljudskih prava | Upravljanje ljudskim potencijalima i dru$tveno odgovorno poslovanje
u radnoj Seminarski rad uéenika
okolini Standardi i zakonodavstvo o postovanju ljuskih prava na radnom mjestu i o drustveno
odgovornom poslovanju ljudskim potencijalima
Pisana provjera znanja
Analiza pisane provjere
Pojam odrZivog razvoja
Drustveno Utjecaj poslovnog sektora na odrzivi razvoj
odgovorno Poslovne inicijative za odrzivi razvoj
poslovanje i Poslovne inicijative za odrZivi razvoj
odrZivi razvoj / | Sustav upravljanja okoliéem u poslovnoj organizaciji
zastita okolisa | systav upravljanja okoliéem u poslovnoj organizaciji
Medunarodne norme i standardi u odrzivom razvoju i zastiti okolisa
Seminarski rad ucenika
Seminarski rad ucenika
Pisana provjera znanja
Analiza pisane provjere
Drustveno Lokalna zajednice i oblici gradanskog udruzivanja u lokalnoj zajednici i izvan nje
odgovorno Neprofitni sektor ili civilno drustvo
poslovanje i Seminarski rad
odnosi s Pojam socijalnog kapitala
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lokalanom
zajednicom
/trzisni odnosi

Pojam korporacijske filantropije

Seminarski rad ucenika — Sponzorstvo i donacije

Marketing za opce dobro

Odnosi s javnoséu

Drustvena angaziranost zaposlenika/volonterstvo u zajednici

Drustvena angaZiranost ucenika u zajednici

Posjet organizaciji za koju ucenici provode projekt

Pisana provjera znanja

Analiza pisane provjere

Drustveno
odgovorno
poslovanje i
odnosi s
lokalanom
zajednicom
/trzisni odnosi

Drustveno odgovorno poslovanje i odnosi s potrosacima

Pojam i podrucje zastite prava potrosaca

Seminarski rad ucenika - Od konzumerizma do suvremenih politika zastite prava potrosaca

Drustveno odgovorno upravljanje nabavnim lancem

Antikorupcija

Seminarski rad ucenika

Ponavljanje za pisanu provjeru znanja

Pisana provjera znanja

Analiza pisane provjere

Primjena
drustveno
odgovornog
poslovanja u
Republici
Hrvatskoj

Gospodarski i pravni okvir za razvoj drustveno odgovornog poslovanja u RH

Kljuéne inicijative/institucije za promicanje drustveno odgovornog poslovanja u RH

Koristi od primjene drustveno odgovornog poslovanja u hrvatskim poslovnim
organizacijama

Koristi od primjene drustveno odgovornog poslovanja u hrvatskim poslovnim
organizacijama

Primjeri dobre prakse drustveno odgovornog poslovanja

Primjeri dobre prakse drustveno odgovornog poslovanja u zastiti potrosaca u RH

Seminarski rad ucenika

Seminarski rad ucenika

Seminarski rad ucenika

Seminarski rad ucenika

Pisana provjera znanja

Analiza pisane provjere

Ispravljanje negativnih ocjena

Ispravljanje negativnih ocjena

Zakljucivanje ocjena

6.6.

ORGANIZACIJA FAKULTATIVNE NASTAVE

- Fakultativna nastava francuskog jezika izvodi se 1 sat tjedno za skupinu ucenika pocetnika
(u€enici prvog razreda) te 1 sat tjedno za ucenike nastavljace (ucenici drugog razreda koji su
francuski poceli uciti u prethodnoj skolskoj godini). Nastavu vodi profesorica Ivana

Medanovic.

- Fakultativna nastava predmeta Vjezbenicka tvrtka hotel po prvi puta je u Skoskoj godini
2018./2019. ponudena ucenicima treceg i Cetvrtog razreda programa hotelijersko-turisticki
tehnicar. Nastava se izvodi jedan sat tjedno za ucenike treéeg razreda programa
hotelijersko-turisticki tehniéar koji su podjeljeni u dvije skupine. Kada je jedna skupina na
nastavi raCunalstva, druga polovica razreda je na nastavi ovog fakultativnog predmeta. Tako
da se nastava Vjzbenickog hotela izvodi ukupno 2 sata u tre¢em razredu programa
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hotelijersko-turisticki tehnicar. Ucenici Cetvrtog razreda programa hotelijersko-turisticki
tehnicarcine zasebnu skupinu koja je formirana temeljem odluke ucenika da se prikljuce
nastavi ovog predmeta. Nastavu izvodi profesorica Dolores Miheli¢ Malbasié.

6.7. ORGANIZACIJA DODATNE NASTAVE

Dodatna nastava se organizira u svrhu pojacanog rada s darovitim ucenicima iz
pojedinih podrucja. U pravilu ti uéenici sudjeluju na Skolskim, Zupanijskim, meduzupanijskim i
drzavnim natjecanjima ukoliko se plasiraju. Ucenici se samostalno odlucuju u kojoj ¢e grupi
raditi pojacano ili ih sami voditelji odabiru.

Voditelji su redovni profesori Skole, a vodenje je sastavni dio strukture rada. U pravilu je
to 1 sat tjedno, a neposredno pred natjecanje je intenzivirano. Satnica se neposredno
dogovara s voditeljima, a razrednike i roditelje se obavjestava preko oglasne ploce.

Dodatna nastava se planira iz engleskog jezika, informatike, matematike te strukovnih
predmeta programa hotelijersko-turisticki tehnicar kao pripreme za natjecanje GASTRO.
Dodatna nastava iz predmeta informatika, organizirana je kako bi se omogucilo ucenicima
2.razreda gimnazije ukljucivaje u nastavu informatike koja u ovoj Skolskoj gdini nije ponudena
kao izborni predmet. Osim ucenika 2.a, dodatnoj nastavi se priklju€uju i ucenici ostalih
razrednih odjela kako bi se pripremali za natjecanje iz informatike.

Dodatna nastava u svrhu pripreme za natjecanja organizira se i iz ostalih predmeta s ucenicima
koji pokaZu interes za odredeno natjecanje.

6.7. ORGANIZACIJA DOPUNSKE NASTAVE

Dopunska nastava organizirana je za ucenike kojima je potrebno dopunsko znanje iz
pojedinih predmeta tj. koji nisu uspjeli svladati gradivo odredenog predmeta u redovnoj
nastavi.

Dopunski rad za ucenike nije obvezan. Voditelji i razrednici obavjestavaju ucenike,
putem oglasne plo¢e. Grupe dopunske nastave nisu stalne.

Planira se dopunska nastava iz predmeta u kojima je uo¢eno da ucenici imaju poteskoée
sa svladavanjem gradiva: matematika, knjigovodstvo, engleski jezik,talijanski jezik. Dopunska
nastava iz talijanskog jezika, koju ¢e drZati profesorica Valentina Stefani¢ Lako3eljac, organizira
se za ucenike koji talijanski jezik po€inju po prvi puta uciti u srednjoj skoli kao i za ostale ucenike
koji pokazuju slabiju razinu znanja talijanskog jezika.

Dopunska nastava organizira se po potrebi i iz ostalih predmeta.

U sluc¢ajevima kad nastavnik procijeni da je potrebno ponoviti pisanu provjeru, dodatnu
pripremu organizira u obliku dopunske nastave.

Jedan od vidova pomodi uenicima su i konzultacije s predmetnim nastavnikom. Obvezu
konzultacija imaju svi nastavnici, ukoliko to ucenici od njih zatraze bilo kada tijekom cijele
Skolske godine u slobodno vrijeme ucenika i nastavnika. Konzultacije ne zahtijevaju ucionicki
prostor. Roditelji su 0 ovoj moguénosti obavijesteni na roditeljskim sastancima i putem oglasne
ploce.

Tijekom Skolske godine bit ée organizirane pripreme za ucenike zavr$nih razreda za
polaganje drzavne mature iz obveznih predmeta i izbornih predmeta pogotovo za uéenike
strukovnih programa kojiima treba dopuniti znanje kako bi dostigli razinu gimnazijskog
programa ili koji pojedine izborne predmete nisu slusali kao dio programa obrazovanja a
potrebni su im za upis Zeljenog fakulteta.
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6.8. ORGANIZACIA IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI

IZVANNASTAVNA AKTIVNOST

VODITEL

VOKALNA GRUPA

Srdana boki¢, prof.

SKOLSKI BEND

Srdana boki¢, prof.

LIKOVNA GRUPA | ESTETSKO UREDENJE SKOLE

Natasa Bezi¢, prof.

DRAMSKA GRUPA

Dunja Janko, prof.

FOTO/VIDEO GRUPA

Tarita Stokovac, prof.

AMATERSKA VOKALNA SKUPINA

Tarita Stokovac, prof.

PLESNA GRUPA

Petra Bosnjak, prof.

VOLONTERSKI KLUB

Petra Bo3njak, prof.

LITERARNO-NOVINARSKA GRUPA - UCENICKI PORTAL

Tarita Stokovac, prof.

»GORTAN ONLINE“

KLUB LJUBITELJA KNJIGE ,,BOOK CLUB“ Vesna Cindri¢, prof

SKOLSKO SPORTSKO DRUSTVO ,,ZMAJ“ Valentino Stingl, prof.

EKIPA CRVENOG KRIZA

Petra BoSnjak, prof. uz vanjskog mentora

Veliki broj u¢enika priklju¢uje se radu izvannastavnih aktivnosti u koli. Ucenici ukljuceni
u vokalnu skupinu i Skolski bend nastupaju na Skolskim predstavama i na gostovanjima u
institucijama lokalne zajednice kao S$to je Dom za starije i nemoéne osobe te drugim
manifestacijama.

Ucenici s afinitetima za likovnu umjetnost u pratnji profesorice Natase Bezi¢ oslikavaju
interijer Skole.

Dramska skupina priprema se za natjecanje Lidrano i nastupa na Skolskim priredbama i
drugim manifestacijama.

Foto/video skupina snima video uratke i fotografije razli¢itih sadrZzaja koji sudjeluju na
natjecanjima, projiciraju se na skolskim priredbama i ostalim manifestacijama te dokumentiraju
sve aktivnosti i projekte u Skoli i izvan Skole.

Amaterska vokalna skupina — je izvannastavna aktivnost u kojoj uéenici koji nisu ¢lanovi
vokalno/instrumentalne skupine po svom izboru pjevaju popularne pjesme te se pripremaju za
nastupe na Skolskim priredbama i raznim gostovanjima i manifestacijama.

Plesna skupina se okuplja po potrebi u svrhu nastupa na Skolskim priredbama i ostalim
manifestacijama. Ucenici se pripremaju sami pri ¢emu ucenik s iskustvom u plesu djeluje kao
instruktor ostalim ucenicima. Termine za probe i okupljanje ¢lanova vodi psihologinja Petra
Bosnjak. U skolskoj godini 2018./2019. ucenica 2.b razeda biti ¢e koreograf plesne skupine.

Volonterski klub se po prvi puta osniva u Skolskoj godini 2018./2019. a vodi ga
psihologinja Petra Bosnjak koja je zavrsila edukaciju za koordinatore volontera u sklopu projekta
Volunteen. Ucenicima uclanjenima u klub biti ¢e ponudene razne prilike za volontiranje (Dom za
starije i nemocne ,Atilio Gamboc”, Centar za inkluziju i podrsku zajednici, Crveni kriz i sl.) te ¢e
ucenici i sai moci predlagati volonterske aktivnosti. U¢enicima ¢e se voditi volonterski sati.

U&enic¢ki web portal ,,Gortan online” ureduje i vodi profesorica Tarita Stokovac. Uéenici
su ukljuceni u rad na portalu tako Sto je za svaku rubriku zaduZen jedan ili vise ucenika koji na
tjednoj ili mjesecnoj bazi pripremaju ¢lanke i reportaze. Na portalu se objavljuju i umjetnicki
uradci ucenika, literarni, filmski i ostali. Objavljuju se i vijesti iz Skole i izvjeStaji sa svih
dogadanja vezanih uz Skolu kao $to su izleti, priredbe i ostale aktivnosti.
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Profesorica ureduje i facebook stranicu skole na kojoj se takoder objavljuju zanimljivosti
iz Skole te obavijesti za ucenike.

»,Book club“ — klub ljubitelja knjige okuplja uéenike koji Zele produbiti svoje znanje
stranih jezika. Ucenici dobiju popis knjiga na stranim jezicima koje ¢itaju a na okupljanjima
raspravljaju i analiziraju procitano.

U sklopu 8kolskog sportskog drustva ,Zmaj“ pod vodstvom profesora Valentina Stingla
ucenici ¢e se pripremati i sudjelovati na natjecanjima u grupnim sportovima kao Sto su:
rukomet, koSarka, odbojka, nogomet, stolni tenis i badminton.

Grupe se formiraju prema afinitetima ucenika. O radu se vodi evidencija, a voditelji su
zaduZeni za rad s ucenicima prema njihovim sposobnostima u okviru godisnje strukture.
Vrijeme rada je uvjetovano rokovima natjecanja ili priprema, a uéenike se obavjesStava putem
oglasne knjige ili oglasne ploce.

Dio ucenika uklkjucen je u gradski ogranak drustva Hrvatskog Crvenog kriza pri kojem se
ukljuuju u volonterske aktivnosti u Skoli i izvan nje te se skupina ucenika priprema za
natjecanje Hrvatskog Crvenog kriZza. Pripreme se odvijaju izvan Skole u sjedistima gradskih
ogranaka HCK Buje i Umag s mentorima koji su ¢lanovi drustva. Kontakt osoba u skoli je stru¢na
suradnica Petra Bosnjak.

7. TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA

PREZIME | IME RAZREDNI ODJEL
NASTAVNIKA PREDMET | TJEDNI BROJ SATI

BARBARO ANA Latinski jezik 1a-2,2a-2

Likovna umjetnost 1la-1,2a-1,3a-1,4a-1
BEZIC NATASA Povjjest umjevtr_losti i kulturno- 4co?

povijesna bastina

. 4a-1,4c-1,1bc-1,1.a-1,34a, 3.c-1,
Etika
. 2.a,b,c-1

JB(';QI‘:,KOV'C Filozofija 4a-2

Logika 3.a-1

Sociologija da-2

Informatika 1a-2
BRKLJACA Racunalsivo 3.c-1,3.c(1.grupa) -1, 3.c(2.grupa) - 1, 2.c-
VLADIMIR . . 2, 2.0 -2

Izborna nastava - informatika 3a-2,4a -2

Dodatna nastava 1

Engleski jezik 1b-4,1c-4,2c-4,3¢c-3,3.a-3
BUDIJA ALDEA dodatna/dopunska 1

pripravnik 2

Engleski jezik 4a-3,2a-3,2b-4,1a-3,+4C-3
CINDRIC VESNA | Njemacki jezik 1b-3,2b-3

Razrednica 1a-2
DUDIJAK PETAR | Fizika 1a-2,2.a-2,3a-2,4a-2

; Glazbena umjetnost la-1,2a-1,3a-1,4a-1

DS Pjevacki zbor/Skolski bend 2
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1la-2,2a-2,3a-2,4a-2,3¢c-2, 4c-2,

Geografija
FILIPOVIC LIDIJA . 2b-2.20-2
Bonus na staz 2
Ispitni koordinator 4
GRZINIC BRANKA | Matematika 1b-4,1.c-4
:-élé?&K HoiEls Kemija 2a-2,4a-2
JANKO DUNJA Hrvatski jezik Ja-4,4a-4,4c-4,2b-4,1a-4
JELCIC DINO Povijest 3.c-2
Kemija 3a-21a-2
Biologija la-2,2a-2,3a-2,4a-2
KORACA IVANA Prehrana i poznavanie robe 1.c-2,1b-2
Biologija s ekologijom 1.c-2,1b-2
Razrednica da-2
Knjigovodstvo s bilanciranjem 3c-1,4c-2
Dak.tlllogra.fua s poslovnim 1b-21c-2
dopisivanjem
Gospodarsko pravo 4c-2
MARTINCIC Statistika 3.c-1
INGRID Dopunska nastava - 30-1 4c-1
knjigovodstvo
Razrednica 1b-2
SatniCar 2
Predaje viSe od 3 predmeta 1
Njemacki jezik 2.-3,3c-4,4c-4,1¢c-3
MEDANOVIC Njemacki jezik — izborni 2a-2,4a-2
IVANA Francuski jezik 1
Razrednica 1.c-2
Organgcua poslovanja 2b-3,40-3,
poduzeca
Vjezbenicka tvrtka - fakultativno | 3.c-2,4.c-1
Prakti¢na nastava — turizam 1b-2
Politika i gospodarstvo 4a-1
MIHELIQ ) Prakticna nastava — turizam 2b-05,2c-05,3.c-05,4.c-05
MALBASIC Dodatna nastava — GASTRO 2
DOLORES Drustveno odgovorno
poslovanije i financijska 2.a-2
pismenost — izborni predmet
ZaviCajna nastava — 1
izvannastavna aktivnost
RAZREDNICA 2b-2
Predaje viSe od 3 predmeta 1
Matematika 2b-4,3.c-3,4.c-3
MARINO MUNDA | Dopunska nastava 1
Dodatna nastava 1
PERCIC TANITA | Psihologija 2a-1,3a-1
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Poslovna psihologija s

g 2b-2,2c-2

komunikacijom

Prakticna nastava - turizam 1.c-2

Organgcua poslovanja 26-3 302

poduzeca

Politika i gospodarstvo 3.c-2

Ugostiteljstvo 1b-3,1c-3
PULJAR Turizam i marketing 4c-2
ARz RAZREDNICA 2.c-2
DUBRAVKA , :

I;vannastavna aktivnost -

Skolski projekti - 9

medupredmetne teme

Nacionalnog kurikuluma

Predaje viSe od 3 predmeta 1

l.a-1;1.b,c-1;2.a-1;2.b,c-1;3.9,c-1;

SEKICKI IZIDOR Vjeronauk 4a-1;4c-1

Povijest 1la-2,2a-2,3a-2,4a-3

: X 1.b-2,1¢c-2, 2b-2,2.c-2,

AR Ao Sindikalni povjerenik 3

Razrednik 2a-2
STOJNIC SONJA Talljanskl jezik 1b-2,1¢c-2,3.c-2

Razrednica 3.c-2
X 2 Talijanski jezik 3a-2, 2¢c-2,1a-2
STEFANIC —
LAKOSELJAC grvatsklkjemk : — 1c-4,3.c-4
VALENTINA jegﬁ(uns a nastava - talijanski 1

Tielesna i zdravstvena kultura la-2,2a-23a-24a-2 16-2,1b-2,
STINGL vJ 2c-2,2b-2,3.c-2,4c-2
VALENTINO Skolsko sportsko drustvo ,Zmaj* | 2

Razrednik 4c-2
STOKOVAC Talijanski jezik 4a-2,2a-2,2b-2,4c-2
TARITA Hrvatski jezik 2a-4,2c-4,1b-4
TOMIC JURKIC Matematika 1a-4,2a-4,3a-3,4a-3,2c-4
ANTONIA ,

Razrednica 4a-2
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8. KALENDAR RADA SKOLE

DATUM POSLOVI NOSITEUI
3. 9. 2018. (ponedjeljak) POCETAK NASTAVNE GODINE svi
3. -14.9 2018 Predaja molbi za oslobodenje od nastave tjelesne i uenici
zdravstvene kulture
3.-14.9.2018. Roditeljski sastanci prvih razreda razrednici
psiholog
3.—-21.9.2018. Roditeljski sastanci za Il., lll., IV. razrede razrednici
3.-14.9 2018, Sje.dnlca Nastavnickog vije¢a — zamolbe za naknadnim ravnatel;
upisom
20.9.2018. (Zetvrtak) Sjeo_|n|ca Nastavnickog vije¢a — Plan i program rada, ravnatelj
Kurikulum
- . . . o ravnatelj,
24.9.2018. (ponedjeljak) | Sjednica Vijeca roditelja osiholog
25. 9. 2018. (utorak) Sjednica vije¢a ucenika ra\{nateIJ,
psiholog

25.9.2018.(utorak)

Sjednica Skolskog odbora — izvje$¢e o radu za $kolsku
godinu 2017./2018., usvajanje Godisnjeg plana i programa
$kole i Skolskoga kurikuluma

ravnatelj, SO

17.-28.9. 2018, Sjednica Ny— prevdla.ganje pvrim;'erenih programa Ra\{natelj,
obrazovanja za uéenike s tesko¢ama psiholog
8.10. 2018. (ponedjeljak) DAN NEOVISNOSTI neradni dan
1.11.2018. (Cetvrtak) Dan svih svetih Neradni dan
Sjednice RV raz'rednici,
. L . psiholog,
12.-16.11. 2018. - promjene, uspjeh, izostanci, voditeli
Sjednice struénih aktiva-analiza uspjeha, usavrsavanje . . .
stru¢nih aktiva
ravnatelj,
16. 11. 2018. (petak) Sjednica NV — tekuéa problematika razrednici,
psiholog
. . iy ucenici i
17.-21.12. 2018. Prigodni program za BozZi¢ne blagdane voditelj
24.12.2018. - .
11. 1. 2019, ZIMSKI ODMOR UCENIKA
27.12.2018. - Stru¢no usavr$avanje — seminari, savjetovanja, strucni .
11. 1. 2019. skupovi Vi
14. 1. 2019. (ponedjeljak) Sjednice RV — analiza uspjeha na polugodistu razrednla,
psiholog
14. 1. 2019. (ponedjeljak) Sjednica NVT anz'jlliza uspjeha na polugodi{cu, i
- utvrdivanje zadataka za Il. polugodiste
14.1. 2019. (ponedjeljak) POCETAK NASTAVE U Il. POLUGODISTU SVi
21.-25.1. 2019. Sjednica Vijeca roditelja — uspjeh i izostanci rav.natelj,
psiholog
25.-29.3.20109. Sjednice RV — periodi¢na analiza uspjeha uéenika razrednici
Ozujak Dan otvorenih vrata SVi
18.—26.4. 2019. PROLJETNI ODMOR ZA UCENIKE
1. 5. 2019. (srijeda) PRAZNIK RADA Neradni dan
Svibanj DAN SKOLE SVi
Svibanj Sportski dan Profesori TZK
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22.5.2019. (srijeda)

ZAVRSETAK NASTAVE ZA UCENIKE
ZAVRSNIH RAZREDA

23.5.2019. (Cetvrtak) Sjednice RV za IV. razrede razrednlu,
psiholog
; ednica NV — — —— " I
23.5. 2019, (¢etvrtak) ij_‘dl’?lca ujcvrfilvanj_e trajanja dopunskog rada za ra\{nateJ
ucenike s negativnim ocjenama psiholog
29.5.2019. — 7.6.2019. quunsk| r.aq za mafgrante sa zaklju¢enim negativnim Predme.tl‘
ocjenama iz jednog ili dva predmeta nastavnici
L . Ravnatelj
7.6.20109. k RV - h nak k !
6.2019. (petak) Sjednice uspjeh nakon dopunskog rada razrednici
7.6.2019. (petak) Sjednica NV- uspjeh nakon dopunskog rada povjerenstva
27.-28.6. 2019. Obrana zavrsnog rada povjerenstva
14. 6. 2019. KRAJ NASTAVNE GODINE ZA UCENIKE I, II.
(petak) I 1ll. RAZREDA
17.6.2019. ici
(po:edjcc)eljzk) Sjednice RV — uspjeh na kraju nastavne godine E?:;ic\ll?:s\l;
dnica N o vileda — — —
17.62019. (ponedjeljak) Sjednica Nastavnic oig V|'Jeca utvrfilvgnje t.raJanJa
dopunskog rada za ucenike s negativnim ocjenama
20.6.2019. (cetvrtak) TIJELOVO — DRZAVNI BLAGDAN Neradni dan
25.6.2019. (utorak) DAN DRZAVNOSTI — DRZAVNI BLAGDAN Neradni dan
21 6.-5.7.2019. Dopunski rad za negativno ocijenjene ucenike I., 1. i lll. Predme'fn.l
razreda nastavnici
5.7.2019. (petak) Sjeqnice Razrednih vijeéa i sjednica Nastavnickog vije¢a — Ravnatelj.ina,
uspjeh nakon dopunskog rada razrednici
4.7.2019. Svecana podjela razrednih svjedodzbi i svjedodzbi o -
“ v . razrednici
(Cetvrtak) zavrSnom radu maturantima
Podjela svjedodzba ucenicima prvih, drugih i trecih
Lipanj/srpanj razreda povjerenstva
Upisi gimnazijalaca u naredni razred
8.7.2019. POCETAK GODISNJIH ODMORA
Prvi radni dan nakon godisSnjeg odmora
19.-23.8.2019 Sjednica NV — pripreme za sljedecu skolsku godinu svi
Sjednice Strucnih vijec¢a
29.-23.8.2019. Popravni ispiti povjerenstva
23.8.2019. (petak) Sjednice.Ra?zrgdnih vije¢a i sjednica NV —uspjeh nakon i
popravnih ispita
Kolovoz, rujan Zavrs$ne ekskurzije u¢enika razrednici

1.rujna 2019.

POCETAK SKOLSKE GODINE 2019./2020.

Kalendar je podloZzan promjenama.
Sve promjene tijekom godine biti ¢e objavljene na oglasnoj ploci.
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8.1 KALENDAR POLAGANIJA ISPITA DRZAVNE MATURE

C

Macionalni cemtar
24 vanisko vrednovanje
obramwvanja

KALENDAR DRZAVNE MATURE U SKOLSKOJ GODINI 2018./2019. — LJETNI ROK

VRIJEME
DATUM ISPIT POCETKA
ISPITA
Test
CESKIMATERINSK| JEZIK 9.00
MABARSKI MATERINSKI JEZIK 9.00
3-lipnja "sppsKI MATERINSKI JEZIK 9.00
TALIJANSK] MATERINSKI JEZIK — asnovna i visa razina 9.00
GRCKI JEZIK 14.00
Esej
CESKIMATERINSKI JEZIK 9.00
MABDARSKI MATERINSKI JEZIK 9.00
4.lipnja | SRPSKI MATERINSKI JEZIK 9.00
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK - asnovna i visa razina 9.00
LATINSKI JEZIK —osnovna | visa razina 14.00
| KEMIJA 9.00
5-lienia e\ 5z0FIA 14.00
| NJEMACKI JEZIK - osnhovna i vi$a razina 9.00
6-Tipnja  FooviEST 14.00
FLZIRA, 9.00
7-linja - "ooLITIKA | GOSPODARSTVO 14.00
10. lipnja GEOGRAFIJA 9.00
SOCIOLOGIJA 14.00
1. lipnja LIKOVNA UMJETNOST 9.00
TALIVANSKI JEZIK — osnovna i viga razina 14.00
12. lipnja BIOLOGIJA 9.00
PSIHOLOGIJA 14.00
) INFORMATIKA 9.00
13. lipnja
VIERONAUK 14.00
17. lipnja | HRVATSKI JEZIK (Test) — osnovna | viSa razina 9.00
18. lipnja HRVATSKI JEZIK (Ese|) — osnovna i viSa razina 9.00
FRANCUSKI JEZIK — osnovna | viSa razina 14.00
19. lipnja | ENGLESKI JEZIK — osnovna i visa razina 9.00
26. lipnja | MATEMATIKA — osnovna i visa razina 9.00
_ LOGIKA 9.00
27. lipnja — -
SPANJOLSKI JEZIK — osnovna i vida razina 14.00
) GLAZBENA UMJETNOST 9.00
28-ipnja - "eyca 14.00

OBJAVA REZULTATA: 10. 7. 2019.

ROK ZA PRIGOVORE: 12. 7. 2019.

KONACNA OBJAVA REZULTATA: 15. 7.2019.
PODJELA SVJEDODZBI: 17. 7. 2019.
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8.2 KALENDAR IZRADBE | OBRANE ZAVRSNOG RADA

DATUM

AKTIVNOST

Ljetni rok 2018./2019.

do 20. 10. 2018.

Donosenje tema za zavrsni rad (ravnatelj)

do 31. 10. 2018.

Izbor teme za zavrsni rad

od 31.10.2018. do 14. 6.
2019.

Izradba zavr$nog rada

do 1. 4. 2019.

Prijava obrane zavrsnog rada

do 14. 6. 2019.

Predaja pisanog dijela izradbe zavrSnog rada u tajnistvu skole

27.-28. 6. 2019.

Obrana zavrsnog rada

4.7.2019. Urucivanje svjedodzbi o zavrSnom radu
Jesenski rok 2018./2019.
do 15. 6. 2019. Izbor teme za zavrsni rad

od 15. 6. 2019. do 13. 8.
2019.

Izradba zavrSnog rada

do 10. 7. 2019. Prijava obrane zavrsnog rada
do 14. 8. 2019. Predaja pisanog dijela izradbe zavr$nog rada u tajnistvu Skole
28.—30. 8. 2019. Obrana zavrsnog rada
2.-6.9. 2019. Urucivanje svjedodzbi o zavrSnom radu
Zimski rok
do 3. 9. 2019. Izbor teme za zavrsni rad

od 3. 9. 2019. do 20. 1.
2020.

Izradba zavrsnog rada

do 30.11. 2019.

Prijava obrane zavr$nog rada

do 20. 1. 2020.

Predaja pisanog dijela izradbe zavr$nog rada u tajnistvu Skole

3. 2. 2020.

Obrana zavrsnog rada
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8.2 DOPUNSKI RAD | POPRAVNI ISPITI

DOPUNSKI RAD ZA UCENIKE IV. o o
RAZREDA 29.svibnja 2019. — 7.lipnja 2019. Vrijeme
¢ odrzavanja ispita

DOPUNSKI RAD ZA UCENIKE 1., I1. L _ arz

| IIl. RAZREDA 21.lipnja 2019. - 5.srpnja 2019. bit C? naknadno
oglaseno na
oglasnoj ploci

POPRAVNI ISPITI Od 19. do 23.kolovoza 2019. tkole

Nakon zavrSetka nastave, bit ée organiziran dopunski rad za uc¢enike s jednom ili dvije
zakljuéene negativne ocjene. DuZinu trajanja izmedu 10 i 25 sati po nastavhom predmetu
odreduje nastavnicko vijece.

Dopunski rad za ucenike zavr$nih razreda planira se izmedu 29. svibnjai 7.lipnja 2019., a za
ucenike prvog, drugog i treéeg razreda izmedu 21.lipnja i 5.srpnja 2019.

Za ucenike koji nakon zavrsetka dopunskog rada ne pokazu zadovoljavajuéu razinu usvojenosti

sadrzZaja, bit ¢e organizirani popravni ispiti od 19. do 23. kolovoza 2019.

9. KULTURNE | JAVNE AKTIVNOSTI SKOLE

9.1. PRIREDBE, IZLOZBE, SUSRETI

Skola kao javna ustanova i njeni djelatnici i u€enici ukljuéuju se u sva zbivanja u gradu i Zupaniji.
Clanovi grupa slobodnih aktivnosti ée prigodnim programom sudjelovati u obiljezavanju
blagdana i vaznijih datuma.

Ucenici Skole se aktivno, pojedinacno ili grupno uklju¢uju u rad kulturno-umjetnickih
drustava na razini grada i Zupanije. U velikom broju su ¢lanovi sportskih klubova.

Za ucenike i profesore organizirat ¢e se posjet hrvatskih kazalisnih kuéa s predstavama
koje budu repertoarno prihvatljive programu nastave hrvatskog jezika i knjizevnosti.

Prigodom odrzavanja Skolskih natjecanja uprili¢it ¢e se susret s u¢enicima i profesorima
drugih Skola.

Ucenici ¢e posjetiti izlozbe i predstave u organizaciji Puckog otvorenog uciliSta Grada
Buja.

Prema Skolskim moguc¢nostima organizirat ¢e se susret ucenika s osobama iz
znanstvenog, javnog i kulturnog Zivota.

Tijekom prosinca u prostorima skole (u¢ionicama i hodnicima), a u okviru nastave raznih
predmeta uredit ¢e se panoi, izloZzbe i manifestacije s prigodnim tekstovima, fotografijama,
reprodukcijama umjetnickih djela na temu BoZzi¢nih obicaja diljem Hrvatske, Europe i Svijeta. Bit
¢e organiziran i prigodan program u POU Buje kojeg ée izvoditi ucenici.

Ucenici ¢e pod vodstvom svojih profesora u zadnjem tjednu |. polugodista prigodno
urediti prostore Skole.

Prigodnim tekstovima i radionicama ucenici Skole u obiljezit ée Medunarodni dan
srednjoskolaca, Svjetski dan jezik, Dan voda, Dan planeta Zemlja i druge vaine datume. Njima
¢e se pridruziti i njihovi nastavnici.
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Profesori i ucenici ¢e organizirati Dan otvorenih vrata za ucenike osnovne skole i njihove
roditelje, gdje ¢e moci dobiti informacije o Skolovanju u programima koje obrazuje nasa skole.

Dan Skole ¢e se obiljeZiti prigodnim programom u POU Buje kojeg ¢e pripremiti u¢enici i
profesori te u obliku sportskog dana koji ¢e biti organiziran na prikladnom mjestu koje je
opremljeno sportskim terenima i stazama za trcanje.

Vijece ucenika i MladeZ Crvenog kriZza nastavit ¢e s humanitarnim djelovanjem Skole.
Njima ¢e se pridruziti djelatnici i roditelji. Organizirat ¢e se humanitarne akcije u povodu
Boziénih blagdana te povodom Medunarodnog tjedna Crvenog kriza u svibnju.

Nastavit ¢e se, zajedno s Gradskim Crvenim krizem, osposobljavanje mladezi za pruzanje
Prve pomodi unesre¢enima te sudjelovanje na natjecanjima Mladezi HCK.

Sudjelovat ¢e se prema svojim mogucnostima u svim dragovoljnim akcijama koje
organiziraju Udruge i Crveni kriz. Animirat ¢e se ucenike da se priklju¢e dragovoljnim davaocima
krvi, ukoliko imaju dovoljan broj godina i dobrog su zdravlja.

Suradnja s Gradom Buje odvijat ée se i na podrucju prevencije ovisnosti, suradnje sa
Savjetom mladih Grada Buja, sudjelovat ¢e se u aktivnostima koje provode institucije i javne
ustanove.

Skola njeguje tradiciju organiziranja maturalnih zabava zajedno s roditeljima, u¢enicima i
profesorima kao svecani oprostaj od srednjoskolskog obrazovanja, izraz zahvalnosti roditeljima i
profesorima za uloZeni trud i potporu na putu odrastanja. Ovogodisnju zabavu planiramo u
travnju ili svibnju.

Detaljan plan priredbi, izloZzbi i susreta prikazan je u planovima i programima strucnih
aktiva Skole.

9.2. 1ZVANUCIONICKA NASTAVA

Izvanucionicka nastava je oblik nastave koji podrazumijeva ostvarivanje planiranih programskih
sadrZaja izvan Skolske ustanove. U izvanucionic¢ku nastavu spadaju:

- Skolski izlet je oblik izvanuéionitke nastave koji obuhvaca poludnevni ili cjelodnevni zajednicki odlazak
ucenika i nastavnikau mjesto u kojem je Skola ili izvan njega, a koji organizira Skola u svrhu ispunjavanja
odredenih odgojno-obrazovnih ciljeva i zadaca.

- Skolska ekskurzija je oblik izvanucioni¢ke nastave koji obuhvaca visednevno putovanje radi posjeta
prirodnim, kulturnim, povijesnim, sportskim i tehnickim sredistima koje organizira skola u svrhu
ispunjavanja odredenih odgojno-obrazovnih ciljeva i zadaca.

- Terenska nastava je oblik izvanucionicke nastave koji se izvodi u izvornoj stvarnosti, s ciljem njenog
upoznavanja u kojoj se mogu primjenjivati i istraZivacke metode.

- Skola u prirodi je oblik visednevne nastave koja se odrzava izvan mjesta stanovanja u prirodnom odredistu, s
odgovarajuc¢im uvjetima prilagodenim ucenju i poucavanju u zatvorenome i otvorenome prostoru. U pravilu se
organizira za uéenike trecega i/ili éetvrtoga razreda osnovne $kole, odnosno u skladu s razvojnim sposobnostima
ucenika s teSko¢ama u razvoju.

Druge odgojno-obrazovne aktivnosti izvan skole su skola plivanja, posjet ili sudjelovanje u
kulturnim i sportskim manifestacijama i dogadajima te druge aktivnosti koje su u funkciji
ostvarivanja odgojno-obrazovnih ciljeva i zadaca kulturne i javne djelatnosti Skolske ustanove.
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PLAN SKOLSKIH IZLETA, EKSKURZIJA | TERENSKE NASTAVE

ODGOJNO-

ODREDISTE VRUEME T:G\IJEA RAJZEP D OBRAZOVNIVCIUEVI | V::-:tl;ill-;il
ISHODI UCENJA
Zagreb 21.9.2019 | 1dan | Svi Velesajam , lego- Dunja Janko,
izlozba“, Muzej grada | Valentina Stefani¢
Zagreba, memorijalni Lakoseljac, Tarita
. . Stokovac

centar ,,Marija Juric¢

Zagorka“

Opatija 24.9.2019 | 1dan | HTT Posjet Opatiji kao Dubravka Puljar
razredni | turistickoj destinaciji, Koavcevi¢, Lidija
odjeli park prirode Ucka i Filipovi¢

obrazovne ustanove

Zvjezdarnica Rujan ili ldan | 1.3,2.a, | Razglediposjet Lidija Filipovi¢

Visnjan, listopad 2.c,2.b | zvjezadrnici

Rijeka, Zagreb

Trst- Listopad 1dan | Svi Kultura i turizam Ivana Medanovié,

Klagenfurt razredni Tarita Stokovac,
odjeli Vesna Cindric,

Valentina Stefani¢
LakoSeljac
Venecija Listopad ldan | 3.3,3.c | Kulturne znamenitosti | Ivana Koraca,
Valentina Stefani¢
LakoSeljac

Ro¢ i Hum Listopad ldan | 2,b,2.c | Alejaglagoljasa, Rocki | Aljosa Sirotié,

ili studeni abecedarij Tarita Stokovac

Zagreb Studeni 1 dan 33, 3.c, | Smotra sveucilista Razrednici treéih i
4.3,4.c cetvrtih razrednih

odjela

Pula 29.11.201 | 1 dan | Svi Posjet sajmu knjige i Tarita Stokovac,

8. razredni | projekciji filma Valentina Stefani¢,
odjeli ,0slo,31.kolovoza“” koji | Petra BoSnjak

tematizira probleme
ovisnosti u kinu Valli
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9. | Berlin Prosinac | 4 dana | 1.a,1.b, | Kulturna i turisticka Razrednici prvih i
1l.c, 2.a, | znamenitost drugih razrednih
2.b,2.c odjela

10. | Zagreb Prosinac 1dan | Svi Kulturne znamenitosti, | lvana Medanovic,
razredni | BoZi¢ni sajam Vesna Cindri¢
odjeli

11. | Svicarska Sijecanj 8 dana | Svi Skijanje i ostali zimski Valentino Stingl
razredni | sportovi
odjeli

12. | Salzburg Sije¢anjili | 1 dan | Svi Kulturne znamenitosti | lvana Medanovic,

veljaca razredni Tarita Stokovac,
odjeli Vesna Cindri¢

13. | Unutrasnjost | OZujak ldan | 2.a3,4.c, | Geoloske karakteristike | Lidija Filipovic¢

Istre 4.3 unutrasnjosti Istre
14. | Grabovaca OZujak ldan | 1.a,2.a, | Pecinski park, Lidija Filipovic,
3.3,3.c | Memorijalni centar Vesna Koraca
Nikole Tesle
15. | Venecija i OZujak i ldan | Svi Kulturne znamenitosti | Tarita Stokovac,
Padova travanj razredni | Italije Valentina Stefani¢
odjeli LakosSeljac,
16. | Nacionalni Travanj 1 dan 1.3, 2.a, | Bioloske, geoloske i Ivana koraca i
park 3.a turisti¢ke karakteristike | razrednici opée
nacionalnih parkova gimnazije

17. | Bujstina Travanj ldan | 1.c,1.b | Agroturizam na Bujstini | Ivana Koraca

18. | London i Travanj 3dana | HTT Kultura i turizam Lidija Filipovi¢,

Greenwich razredni | Londona i okolice Ingrid Martincié i
odjeli Dubravka Puljar
Kovacevic
19. | Krk Travanjili | 1dan | 1.c,3.a, | Kulturne i turisticke Valentina Stefani¢
svibanj 3.c znamenitosti otoka LakosSeljac, Ivana
Krka Koraca, Ivana
Medanovic

20. | Istralandia Lipanj 1dan | Svi Sport, turizam i Valentino Stingl
razredni | rekreacija
odjeli
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21. | Graz Tijekom ldan | Svi Razgledavanje grada i
Skolske razredni | tehnoloski park
godine odjeli
22. | Krska jama u 2019. ldan | 1.3, 2.c, | Geoloske karakteristike | Lidija Filipovi¢
Istri 2.b,4.ai | krske jame
4.c
23. | Agroturizam Tijekom ldan | 1.3,1.b, | Turistic¢kai Dubravka Puljar
Skolske 1.c, 2.a, | gastronomska ponuda | Kovacevié, Lidija
godine 2.c agroturizma u Istri Filipovic¢
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10. NATJECANIJA

Ucenici nase Skole vec¢ godinama sudjeluju na gradskim i Zupanijskim natjecanjima iz podrucja:
hrvatskog, talijanskog, engleskog, njemackog, latinskog jezika, geografije, povijesti, biologije,
kemije, matematike, informatike, GASTRU, Lidranu, Crvenom krizu i sportskim natjecanjima.
Najbolji u€enici na Zupanijskim natjecanjima budu pozvani na drZavna natjecanja.

Ulenici se za natjecanja pripremaju u sklopu dodatne nastave i na konzultacijama s
profesorima — mentorima.

U realizaciji natjecanja zajedno s uc¢enicima sudjeluju i njihovi voditelji.

Agencija za odgoj i obrazovanje vremenik natjecanje objavljuje krajem prvog polugodista.

11. PROJEKTI USTANOVE

Jedan od ciljeva Skole je sudjelovanje kroz projekte u aktivnostima u koje zZelimo ukljuciti i u¢enike
skole.

I. PROMOCIJA | JACANJE KOMPETENCIJA STRUKOVNIH ZANIMANJA U TURIZMU
- Natjecaj Ministarstva turizma RepublikeHrvatske
Javni poziv srednjim strukovnim Skolama za jacanje kompetencija strukovnih zanimanja kroz izradu
projekata za turizam PROMOCIJA | JACANJE KOMPETENCIJA STRUKOVNIH ZANIMANIA ZA
TURIZAM 2017. objavljen je na stranicama ministarstva.

Za postizanje postavljenog cilja u razdoblju do 2020. utvrdena su ogranicenja koja usporavaju
daljnji razvoj hrvatskog turizma, u konacnici ja¢anje konkurentnosti hrvatskog turistickog
proizvoda.

Bitan ogranic¢avajuci faktor je obrazovni sustav nedovoljno prilagoden potrebama i zahtjevima
dinamic¢nog medunarodnog turistickog trzista, nedovoljne i neadekvatne kompetencije kadrova
zaposlenih u turizmu, ali i u drugim gospodarskim sektorima koji ¢ine sastavni dio ukupnog
turisti¢kog proizvoda.

Javnim pozivom za izradu projekata u turizmu i za turizam, Zeli se utjecati na ja¢anje kompetencija
i podizanje kvalitete ljudskih potencijala, u€enika srednjih strukovnih skola kroz:

1. podizanje razine svijesti kod uéenika i nastavnika o turizmu kao multisektorskom resoru
medusektorsko gospodarsko povezivanje kroz obrazovni proces (IT-elektrotehnika i
racunalstvo, kreativni, poljoprivreda i prehrana, zdravstvo i socijalna skrb, graficki,
umjetnostidr.)

3. motiviranje mladih za rad u turizmu

4. osposobljavanje ucenika za sagledavanje turistickog razvoja kroz destinacijski pristup

5. upoznavanje ucenika s projektiranjem za EU fondove

6. upoznavanje ucenika strukovnih Skola iz drugih obrazovnih sektora s moguénostima
realizacije projekata u turizmu

7. povezivanje obrazovnih institucija i privatnog sektora

8. razvijanje projektnog nacina razmisljanja kod ucenika

9. razvijanje poduzetni¢kog duha kod ucenika

10. razvijanje timskog rada kod ucenika

Za sve poslove oko natjeCaja zaduzena je profesorica ekonomske skupine predmeta Dolores
Miheli¢ Malbasi¢.
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Il. NATJECAJ ,IDEJA GODINE“

Ideja godine je business plan contest namijenjen srednjoskolcima koje organizira srednja.hr s
partnerima Visokim uciliStem Algebra i Visokim ucilistem Effectus. Na natjecanje se prijavljuju
srednjoskolci s poslovnom idejom temeljenoj na postojecoj ili inovativnoj tehnologiji. Ideja se
mora prikazati kroz poslovni plan koji obuhvaca sve aspekte ideje: od detaljnog opisa samog
koncepta ideje, troSkova otvaranja tvrtke i zaposljavanja potrebnih radnika, proizvodnje proizvoda
ili pruzanja usluga, marketinskih i drugih aktivnosti. Na kraju, timovi moraju prikazati da je ideja
inovativna, da jo$ ne postoji na trzistu i da je isplativa. NajviSe bodova donosi najcjelovitiji poslovni
plan.

Za skolsku godinu 2018./2019. planiramo prijavu natjecaj s uCenicima programa hotelijersko-
turisti¢ki tehnicar.

Za sve poslove oko natjeaja zaduZena je profesorica ekonomske skupine predmeta Dolores
Miheli¢ Malbasic.

lIl. PROJEKT INSTITUCIONALIZACIJE ZAVICAINE NASTAVE
Ove godine prijavljujem projekt pod nazivom ,,Svi na trg”

e razviti i poticati pozitivna stajalista, interese i sklonosti u¢enika/ca za
upoznavanjem kulturne bastine

e motivirati uenike/ce na istraZivanje povijesti zavicaja

Cilj e razvijati pozitivna stajalista prema budu¢emu zvanju i zanimanju

e razvijati motive za samovrjednovanje i vrjednovanje znanja, vjestina i

sposobnosti

e razvijati timski rad i pozitivni natjecateljski duh kod ucenika.

Profesorica ekonomske skupine predmeta Dolores Miheli¢ Malbasic i
ucenici koji ¢e sudjelovati — planirano 20 ucenika

U provedbi projekta sudjelovati ¢e i ostali profesori (Tarita Stokovac,
Aljosa Sirotic)

Nositelji

e istraZiti povijesne izvore

e prikazati razvoj i urbanizaciju povijesnih jezgri

e istraZiti vaznost trgova za stanovnistvo, drustvena dogadanja na
trgu

e prikupiti stare fotografije i fotografirati postojece stanje

e snimiti promotivni film koji ¢e prezentirati istrazivanje

e urediti pano — stalnu izlozbu u skoli

e prezentacija Siroj javnosti

Nacin realizacije

vremenik | & iska godina 2018./2019.g.
aktivnosti
TroSkovnik Prema troSkovniku koji ¢e biti odobren ii financiran
vredNr?cf\I/r;nja IzvijeSéa ucenika, razgovor, vrednovanje vlastitih i tudih postignutih
rezultata, sinteza zapaZenog, ocjena korisnosti videnog.
rezultata
Nacin koriStenja | povezivanje teorijskih i prakti¢nih znanja, te nadopunjavanje znanja
ostvarenih ucenika, upoznavanije turistickih atraktivnosti Zupanije i odabranog
rezultata podrucja
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12. SOCIJALNA | ZDRAVSTVENA ZASTITA

U ovom podruéju $kola suraduje sa Zdravstvenim ustanovama na podruéju Zupanije, a
posebno sa Ambulantom Skolske medicine.

Unutar Skole provode se mjere za sprecCavanje zaraze odrzavajuéi higijenu Skolskih
prostora i sanitarnih ¢vorova koliko god je to moguce.

U okviru djelatnosti Crvenog kriza, ucenici ¢e dobiti edukaciju pruzanja prve pomoci — u
rujnu za maturante pruzanje prve pomoci nakon prometne nesreée a tokom godine biti ce
edukacija za sve ucenike Skole.

Takoder ¢emo i nadalje suradivati s Hrvatskom donorskom mrezom i educirati ucenike
putem predavanja i radionica.

U podrugju socijalne skrbi Skola suraduje s Centrom za socijalnu skrb Buje na nacin da smo
u kontaktu u vezi u€enika koji pohadaju nasu skolu, a u tretmanu su Centra za socijalnu skrb.

U okviru razrednih zajednica ucenici se educiraju o temama zdravlja u ukviru kurikuluma
zdravstvenog odgoja i poducavaju socijalnim vjestinama (donoSenje odluke, rjeSavanje problema,
vjestini komuniciranja).

Na svim nastavnim satima razvija se kreativno i kriti¢cno misljenje.

Sve ove akcije poduzimamo u svrhu S$to zdravijeg funkcioniranja i socijalne sigurnosti
svakog pojedinca, koliko je to u Skolskom sustavu moguce.

ZDRAVSTVENI ODGOJ
Ucenici se educiraju o temama ocuvanja i zastite zdravlja u svim njegovim aspektima u sklopu
kurikuluma zdravstvenog odgoja.

Moduli Zdravstvenog odgoja i njihova zastupljenost po razredima

MODULI Razred/ planirani broj sati po modulu
1. razred 2. razred 3. razred 4. razred

Zivjeti zdravo 4 4 3 2
Prevencija nasilnickog ponasanja 2 2 2 2
Prevencija ovisnosti 2 2 2 0
Spolno/rodna ravnopravnost i

. 4 4 5 0
spolno odgovorno ponasanje
Ukupno sati 12 12 12 4

GRADANSKI ODGOJ

Cili i zadade integriranja Programa medupredmetnih | interdisciplinarnih sadrZaja (ishoda)
Gradanskog odgoja i obrazovanja u postojeée predmete i izvanucioni¢ke aktivnosti od I. do
IV. razreda srednje skole.

U Ustavu Republike Hrvatske utvrdeno je da ,U Republici Hrvatskoj vlast proizlazi iz naroda i
pripada narodu kao zajednici slobodnih i ravnopravnih drZavljana” ( ¢l.1. st. 2), te da su
sloboda, jednakost, nacionalna ravnopravnost i ravnopravnost spolova, mirotvorstvo,
socijalna pravda, postivanje prava ¢ovjeka, nepovredivost vlasnistva, ocuvanje prirode i ¢ovjekova
okolisa, vladavina prava i demokratski visSestranacki sustav najviSe vrednote ustavnog poretka
Republike Hrvatske i temelj za tumacenje Ustava”.

Kroz gradanski odgoj i obrazovanje ucenici se pripremaju za oZivotvorenje navedenih
Ustavnih odredbi. Sustavno uce o tome Sto je vlast, koja je uloga vlasti, koja su prava i
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odgovornosti gradana u demokraciji, na koji ih nacin i pod kojim uvjetima mogu koristiti. Kroz
takvo ucenje potrebno je osposobiti ucenika za aktivnog i odgovornog gradanina koji sudjeluje u
razvoju demokratske gradanske kulture ili etosa svoje Skole, mjesta, drZzave, Europe i svijeta,
odnosno, za nositelja vlasti jer je ustavna demokracija takav model vlasti u kojoj su gradani
politi¢ki subjekti, a to znaci - nositelji vlasti.

Sudjelovanjem u izborima oni pristaju dio svoje suverenosti odvojiti od sebe, tj. staviti u ruke
zastupnika, od kojih onda s pravom ocekuju zastitu svojih interesa i doprinoSenje zajedni¢kom
dobru.

Kako bi se ta oclekivanja i ostvarila, svi ustavi demokratskih zemalja, pa tako i Hrvatske,
sadrze odredbe o ograni¢enju vlasti. Da bi se osiguralo posStovanje nacela ogranicenja vlasti i
pravne drzave, neophodno je zauzeto i aktivno sudjelovanje gradana koji imaju inkulturirana
gradanska znanja, vjeStine i vrijednosti.

Time gradani potvrduju temelje demokratskog poretka — slobodu i ravnopravnost pojedinca,
bez obzira na razlike u podrijetlu, sposobnostima ili sklonostima.

Skola je duZna ucenike pouciti da opstanak demokracije ovisi o znalaékom i aktivnom
sudjelovanju gradana u odludivanju na svim razinama. No da bi sudjelovanje bilo i ucinkovito,
gradani trebaju usvojiti odgovaraju¢a znanja, vjesStine i stavove za koristenje intelektualnih
alata kojima se unaprjeduju demokratske procedure, kao S$to su procjena valjanosti nacela,
pravila i zakona te ucinaka djelovanja vlasti, ali i vlastitog djelovanja.

Kako bi se kod ucenika potakla spremnost za aktivnho i odgovorno sudjelovanje od razredne,
preko lokalne i nacionalne, do europske i medunarodne zajednice, oni u Skoli trebaju:

stjecati znanja o svojim pravima, odgovornostima, moguénostima i nacdinima djelovanja u
zajednici; o nacelima djelovanja demokratske vlasti i na¢elima pravne drzave, o mehanizmima
zastite ljudskih prava od lokalne do nacionalne, europske i medunarodne razine, razvijati vjestine
uocavanja problema u zajednici i njihova miroljubivog rjeSavanja, u suradnji s drugima jacati
motivaciju za primjenom stecenih znanja i vjeStina u svakodnevnom Zivotu.

U skladu s tim, nastavni plan i program gradanskog odgoja i obrazovanja (u daljnjem tekstu:
gradanski odgoj i obrazovanje) odreduje ocekivana postignuéa ucenika i sugerira nacine na
koje se do njih dolazi u S$koli, bez obzira provodi |i se gradanski odgoj i obrazovanje
medupredmetno ili kao poseban predmet. On time predstavlja konceptualni, didakti¢ki i
metodicki okvir za razvoj gradanske kompetencije u osnovnoj i srednjoj skoli. No za puni razvoj
gradanske kompetencije kljuéna je suradnja svih djelatnika u odgoju i obrazovanju kako bi
Skola postala mjesto poucéavanja, uéenja i Zivljenja demokracije.

Medupredmetni se pristup u provedbi Gradanskog odgoja i obrazovanja temelji na nacelu

racionalizacije, integracije i korelacije.
Takav pristup znaéi prevladavanje dosadaSnje prakse zapamdivanja i reprodukcije
disciplinarno odvojenih sadrzaja. Umjesto toga, ucenje i poucavanje u razliitim podrucjima
postaje povezano i usmjereno na razvoj cjelovite osobe ucenika. To se postize upotrebom
interaktivnih nastavnih metoda pri éemu se iskustvenim, timskim, suradni¢kim i radioni¢kim
ucenjem cCesto povezano s istrazivanjem, analiziranjem i zakljuéivanjem rjeSava problem, stjece i
razvija znanje, vjestine i vrijednosti; Pojam istrazivanje ovdje se koristi u smislu da uéenici
primjereno svojoj dobi i moguénostima prikupljaju i analiziraju podatke o temi koju obraduju,
prepoznaju probleme i traZe rjesenja.

Ucenik postaje subjekt procesa ucenja jer samostalno propituje i zakljuCuje o predmetu
ucenja, analizira u suradnji s drugim ucenicima i iskusava moguénosti primjene. Takvo ucenje
uceniku osigurava dublje razumijevanje i trajnije paméenje onoga Sto uci te vodi do znanja koje je
provjereno i koje se moZe dalje unaprjedivati. To je otvoren koncept cjeloZivotnog uéenja.

Gradanski odgoj i obrazovanje uvodi se na nacin obvezne medupredmetne provedbe kako bi se u
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odgoju i obrazovanju doprinijelo punom razvoju gradanske kompetencije ucenika. Pri tom se
polazi od Cinjenice da su svi predmeti izravno povezani op¢im pravom na odgoj i obrazovanje ili
nekim posebnim pravom koje se jamci svakom djetetu, u svakome od njih se traZi razvoj
odredenih vjesStina i stavova, odnosno vrijednosti koje viSe ili manje pridonose ostvarivanju
Gradanskog odgoja i obrazovanja, primjerice:

Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja sa satovima razrednika moguée je kroz
sadrzaje i aktivnosti kao Sto su: demokratsko donoSenje razrednih pravila i njihovo
pridrzavanje; priprema ucenika za kandidaturu i sudjelovanje u radu Vije¢a ucenika, izbor
predsjednika/ce razreda i izbor predstavnika/ce za Vijece ucenika; informiranje svih ucenika
u razredu o radu Vijeca ucenika; razvoj komunikacijskih vjeStina ucenika, upravljanje

emocijama (prepoznavanje i primjereno iskazivanje) i upravljanja sukobom (nenasilno
rjeSavanje sukoba); upoznavanje ucenika s propisima kojima se ureduju odnosi i obveze u
Skoli (npr. Pravilnik o ocjenjivanju); obiljezavanje posebnih dana u S3koli ili lokalnoj

zajednici; provedba istrazivackih projekata ucenika ivolontiranje u lokalnoj zajednici.

Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja s nastavom povijesti i geografijom ostvaruje se
kroz teme kao Sto su: razli¢ita druStvena uredenja i oblici vladavine, u sklopu kojih se
raspravlja o poloZaju pojedinca, njegovim pravima i slobodama te o ulozi institucija vlasti u
zastiti prava pojedinca; meduljudski odnosi, pri ¢emu se osobito raspravlja o nejednakosti
izmedu muskarca i Zene, medu ,rasama” ili medu razli¢itim nacionalnim, etnickim,
religijskim i jezicnim grupama kroz povijest ili u razli¢itim druStvima danas; ratovi i njihove
posljedice, s posebnim osvrtom na pravo na mir i humanitarnu pomo¢, prava izbjeglica,
odrzivi razvoj, racionalno gospodarenje resursima, geografska raznolikost.

Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja s nastavom Hrvatskog jezika utemeljena
je na opcem cilju i zada¢ama nastave Hrvatskoga jezika. Primjerice, ostvarivanje prava na
identitet i prava na izraZavanje, povijesnoj borbi za uporabu hrvatskoga jezika, utjecajima na
hrvatski jezik, izbor knjizevnih djela u kojima se tematizira nepravda i diskriminacija povezna
je s ciliem nastave Hrvatskoga jezika: razvoj jezicno-komunikacijskih sposobnosti pri
govorenoj i pisanoj uporabi jezika u svim funkcionalnim stilovima, razvoj literarnih
sposobnosti, Citateljskih interesa i kulture, stvaranja zanimanja za sadrzajima medijske
kulture i upoznavanje i postivanje hrvatske kulture, kultura nacionalnih manjina u Republici
Hrvatskoj i drugih kultura.

Povezivanje ishoda Gradanskog odgoja i obrazovanja i nastave stranih jezika ostvaruje se
uci, njezinoj demokratskoj kulturi, odnosu vecinske i manjinskih kultura, sadrzajima kojima se
promice gradanstvo u sustavu odgoja i obrazovanja pojedine zemlje.

Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja s Likovhom, Glazbenom i
Tjelesnom kulturom/umjetnosti moguca je u nizu sadrzaja u kojima se kultura i stvaralastvo
povezuju sa slobodom sudjelovanja u kulturnom Zivotu i uZivanja u umjetnosti te
umjetnickog izraZavanja, kao i u raspravama o doprinosu razlicitih kultura svjetskoj
kulturnoj bastini, o slobodi izbora i masovnoj kulturi, o ulozi umjetnika u ratu i miru itd. U
Tjelesnoj kulturi pozornost se moZe usmijeriti na pravedno sportsko ponasanje i raspraviti o
koristenju sporta u prevenciji nasilja.

Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja s Vjeronaukom je visestruka. Obuhvaca pitanja,
kao Sto su: sloboda vjeroispovijesti i prava vjernika u demokraciji i nedemokratskim
rezimima, medureligijski i ekumenski dijalog, odnos izmedu religioznih, agnostika i ateista.

Povezivanje Gradanskog odgoja i obrazovanja s nastavom Prirode, Biologije, Kemije i
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Fizike takoder se moZe ostvarivati kroz razli¢ite teme koje su povezane sa zastitom prava
pojedinca i traze aktivni angazman gradana u suvremenom svijetu, kao sto su odrZivi razvoj,
bioloska raznolikost, efekt staklenika, GMO, istrazivanja ljudskog genoma. MoZda nazivi tema u
Prirodi, Biologiji i Kemiji ne ukazuju na moguénost korelacija, ali se u postignu¢ima mogu uociti
mogucnosti za korelacije s gradanskim odgojem i obrazovanjem (npr: pravila, zakoni, krenje
pravila; nacela pravednosti, potrebe drugoga (glad u svijetu), izgradnja zajednicke domovinske
kulture (oc¢uvanje hrvatske prirodne bastine), Stednja (energija); a Vl.razred je cijeli u funkciji
zastite okolisa i odrzivog razvoja.

Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja i nastave Matematike takoder se ostvaruje
kroz niz sadrZaja. Kvantifikacija je klju¢ za razumijevanje suvremenog svijeta, ukljucujuci
nacine na koje rjeSavamo osobne i profesionalne probleme i zadovoljavamo svakodnevne
potrebe. Pitanje upravljanja financijama, primjerice, jedna je od tema u kojoj se povezuju ova
dva podrugja.

Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja i nastave Informatike prisutna je u sklopu
obrade tema, kao $to su informacijsko drustvo i nejednakost, kriticka selekcija informacija i
informiranje iz viSe izvora, sigurnost na Internetu.

To su samo neki od primjera koji pokazuju da se znanja, vjeStine i vrijednosti neophodne za
aktivno ukljucivanje u drustveni Zivot i razvoj demokracije i opéeg dobra drustvene zajednice,
Republike Hrvatske, Europe i svijeta osim u posebnom predmetu ima mjesta u svim
nastavnim predmetima. Takvo je povezivanje vazno jer ucenicima pomaze da Skolsko gradivo
¢vrsce ,,smjeste” u vlastito iskustvo i zajednicu kojoj pripadaju, ¢ime se cjelovitije doprinosi
razvoju gradanske kompetencije uéenika.

Plan integriranja Programa medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrZaja Gradanskog odgoja

i obrazovanja u postojece predmete i izvanucionicke aktivnosti u l., Il., lll. i IV. razredu
Obvezna provedba Godisnji
broj sati
medupredmetno — kroz sve predmete: Hrvatski jezik, strani jezici, klasi¢ni 20

jezici, Likovna umjetnost, Glazbena umjetnost, Povijest, Geografija,
Matematika, Fizika, Kemija, Biologija, Informatika, Tjelesna i zdravstvena
kultura, Etika, Vjeronauk, strukovni predmeti, programi stru¢nih suradnika,
programi odgojitelja u uéenic¢kim domovima

Navedeni broj sati ne znaci povecanje broja sati, nego integriranje i
koreliranje sadrzaji s ciljem istovremenog razvijanja i predmetne i gradanske
kompetencije.

sat razrednika — navedeni broj sati ukljucuje teme predvidene planom sata 5
razrednika i Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13) —
izbori za predsjednika razreda i Vijeée ucenika, donosenje razrednih pravila,
komunikacijske vjestine i razumijevanje razreda i Skole kao zajednice ucenika
i nastavnika i uredene na nacelima postovanja dostojanstva svake osobe i
zajednickog rada na dobrobit svih

izvanucionicke aktivnosti — ostvaruju se suradnjom skole i lokalne zajednice. | 10
U njih trebaju biti ukljuceni svi ucenici prema njihovim interesima i
mogucnostima Skole. Oblici ukljucivanja mogu biti razliciti: na razini cijele
Skole, pojedinog razreda ili skupine ucenika. Obuhvacaju istraZivacke
aktivnosti (npr. projekt gradanin, zaStita potrosaca), volonterske aktivnosti
(npr. pomo¢ starijim mjeStanima, osobama s posebnim potrebama, djeci koja
Zive u siromastvu), organizacijske aktivnosti (npr. obiljeZavanje posebnih
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tematskih dana), proizvodno-inovativne aktivnosti (npr. zastita okolisa, rad u
Skolskoj zadruzi i/ili zajednici tehnicke kulture) i druge srodne projekte i
aktivnosti

Ukupno
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13. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Voditelj: Petra BoSnjak, stru¢ni suradnik - psiholog

Opéi cil

Prevencija svih problema u doZivljavanju i ponasanju ucenika ukljucujuci sve oblike ovisnosti.

Specificni ciljevi
Smanijiti probleme sa Skolskim uspjehom i incidenciju napustanja skolovanja.
Smanijiti vjerojatnost pojavljivanja nasilnog ponasanja u skoli

Stvaranje pozitivnog Skolskog ozracja, smanjenje dosade u skoli i razvoj kompetencija i osjecaja

ucinkovitosti.
Smanijiti individualnu motivaciju ili spremnost na koristenje sredstava ovisnosti

DEFINIRANIJE CILJA 1 Smanijiti probleme sa Skolskim uspjehom i incidenciju napustanja
Skolovanja

Smanijiti probleme sa Skolskim uspjehom i incidenciju napustanja skolovanja.

Svim ucenicima omoguciti stjecanje znanja, vjestina i navika potrebnih za skolski uspjeh.
Ucenicima s poteskoc¢ama u ucéenju bit ¢e pruzena podrska kako bi s uspjehom zavrsili razred.
Ucenicima ponavljacima bit ¢e pruzena sva potrebna podrska kako bi s uspjehom zavrsili

razred.

Navedite razloge zasto Zelite ostvariti bas taj cilj.

Problemi sa Skolskim uspjehom i napustanje Skolovanija rizi¢ni su ¢imbenici za razvoj ovisnosti

METODE | AKTIVNOSTI ZA OSTVARIVANIJE CILIA

Kronoloski opisite faze rada u sklopu
programa kojima cete ostvariti postavljeni cilj.
Sto se sve mora uciniti da bi se cilj ostvario?
Koji je najbolji, najbrzi, najucinkovitiji nacin?

Opisite postupke koje ¢ete provesti u sklopu
svake pojedine faze programa.

RUJAN 2018.

Provedba radionice ,,Djelotvorne
metode ucenja“ na satu razrednog
odjela u trajanju od jednog Skolskog
sata

- Ucenici ¢e na pocetku sata ispunjavati
upitnik o tome kako uce

- Nakon upitnika slijedi prezentacija u
programu Powerpoint koja ucenicima
prezentira najdjelotvornije metode i
savjete za ucenje ukljuéujuéi i metodu
izrade mentalnih mapa

- Nakon prezentacije, u€enici u
skupinama izraduju mentalnu mapu
onoga Sto su naucili

- Na kraju ispunjavaju kratki upitnik na
kojem procjenjuju korisnost
provedene aktivnosti

RUJAN/LISTOPAD 2018.
Provedba radionice ,,Biram pohadati
srednju Skolu”

- Voditelj na plocu nacrta tablicu u kojoj
jedan red ¢ini izbor IDEM U SREDNJU
SKOLU ZATO JER MORAM a drugi red
IDEM U SREDNJU SKOLU JER TO
ZELIM/BIRAM

- Ucenici takvu tablicu crtaju na komad
papira i opredjeljuju se za jednu od
opcija te navode razloge
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- Kroz diskusiju ih voditelj navodi na
razmisljanje o biranju srednje Skole

- Zatim ucenici trebaju pronaci razloge
zasSto Zele/biraju pohadati srednju
Skolu

- Cilj je da u€enici shvate svoju osobnu
odgovornost $to se tice pohadanja
srednje Skole, da osvijeste da je
pohadanje srednje Skole njihov izbor,
da to zapravo Zele kako bi se pojacala
njihova motivacija za uspjehom u
srednjoj Skoli

Periodi¢na analiza uspjeha ucenika na
sjednicama Razrednih vijec¢a

Dogovaranje o nacinima pomoci uéenicima
koji pokazuju slabije Skolske rezultate

- Kroz godinu Individualno savjetovanje ucenika s loSim
uspjehom sa Skolskim psihologom.
Pravovremeno obavjeStavanje roditelja o
problemima sa Skolskim uspjehom njihova
djeteta.

ANALIZA RIZIKA

Koiji se rizici vezuju uz provedbu programa. Sto sve moze sprijeciti ili usporiti provedbu
programa

Mogudi rizici su poteskoce u organizaciji radionice za u¢enike. Moguce je da ucenici u riziku od
loSeg uspjeha nede biti identificirani na vrijeme.

Navedite kako éete otkloniti ili minimizirati rizike.

Radionice za ucenike bit ¢e provedene na satu razrednog odjela u dogovoru s razrednicima.
Ucenici koji u vrijeme odrzavanja sata razrednog odjela imaju neku drugu aktivnost (izborna,
dodatna, dopunska, fakultativna nastava ili izvannastavna aktivnost) bit ée zamoljeni da u
dogovorenom terminu prisustvuju na satu razrednog odjela uz najavu profesorima voditeljima
navedenih aktivnosti).

Sto se ti¢e drugog rizika, identifikacija u¢enika s rizikom od loeg uspjeha bit ée stavljena kao
tocka dnevnog reda na redovitim sjednicama razrednih vijeéa.

NUZNI RESURSI ZA OSTVARIVANJE CILIA (FINANCIJSKI, ORGANIZACISKI, LIUDSKI)

Specificirajte resurse potrebne za ostvarenje cilja.
Kako ostvariti cilj s najmanje troskova. Koje organizacijske pomake valja uciniti. Koje
neiskoristene ljudske resurse se moze iskoristiti

tehnicka oprema, suradnja razrednika u organizaciji sata razrednog odjela

Kako osigurati pokrivanje svih troskova i ostalih resursa za ostvarivanje cilja

Svi potrebni resursi ve¢ su dostupni

ODGOVORNOST, DELEGIRANJE

Tko je odgovoran za ostvarenje cilja. Tko vodi program.

strucni suradnik — psiholog je odgovoran za provedbu radionice ,,Djelotvorne metode uc¢enja“ i
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radionice ,,Biram pohadanje srednje Skole”
razrednici su odgovorni za pravovremeno uocavanje i reagiranje na Skolski neuspjeh ucenika.

Tko Ce sve sudjelovati u radu na ostvarivanju programa i s kojim zadacima.

Razrednici imaju zadatak organizirati i ustupiti svoj sat razrednog odjela.
Razrednici prate uspjeh svih uéenika u razredu i pravovremeno obavjeStavaju roditelje.

TERMINI, VREMENSKO ODREDENIJE

Odrediti termine za okoncanje pojedinih faza projekta. Koje su klju¢ne tocke u razvoju
projekta.
Realna procjena vremena koje je potrebno da bi se doslo do cilja. Kako ostvariti Sto brze

- Radionice za ucenike ce biti provedene najkasnije u studenom 2018.

- U studenom 2018. Ce se odrZati sjednica razrednih vijeéa s ciljem analize uspjeha
ucenika u prvom kvartalu

- Usijecnju 2019. Na sjednici RV analizira se uspjeh ucenika na polugodistu.

- U ozZujku 2019. Analizira se uspjeh u drugom tromjesecju

- Nakon svake sjednice razrednik i psiholog izdvajaju rizicne u¢enike s kojima ¢ée psiholog
raditi na savjetovanju i poducavanju uspjesnim vjesStinama ucenja te rjeSavanju
eventualnih problema ucenika. Razrednik ée pozvati roditelje na individualni razgovor.
Po potrebi razgovoru ¢e prisustvovati i psiholog.

Navedite konacan datum za ostvarenje cilja.

Zadnje moguce savjetodavne aktivnosti s u¢enicima s negativnim ocjenama su na kraju
nastavne godine.

MJERUIIVI POKAZATEUI (INDIKATORI) OSTVARENJA CILIA

Sto dokazuje da je cilj ostvaren. Navesti ¢ime ¢e se dokazati da je ostvaren postavljeni cilj.
Kako se to moze ,,opipljivo” dokazati.

- Ucenici s negativnim ocjenama su ispravili ocjene
- Smanjio se postotak uéenika koji nisu s uspjehom zavrsili razred kao i broj uéenika
upuéenih na dopunski rad i popravne ispite.

DEFINIRANIJE CILJA 2 — Smanjiti vjerojatnost pojavljivanja nasilnog ponasanja u skoli

Ucenici ¢e biti poduceni znacenju pojma nasilje.

Ucenici ée biti upoznati s Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, Pravilnikom o
kuénom redu Skole. Ucenicima koji se neprimjereno ponasaju bit ¢e pruzena podrska i pomo¢
kako bi ispravili svoje ponasanje i naucili primjerene oblike ponasanja.

Razvijanje pozitivne slike o sebi i poticanje prosocijalnog ponasanja kroz volonterske aktivnosti.

Navedite razloge zasto Zelite ostvariti bas taj cilj.

IzloZenost nasilju u Skoli rizi¢ni je cimbenik za razvoj ovisnosti

METODE | AKTIVNOSTI ZA OSTVARIVANIJE CILIA

Kronoloski opisati faze rada u sklopu Opisite postupke koje éete provesti u sklopu
programa kojima ¢e se ostvariti postavljeni svake pojedine faze programa.
cilj.

Sto se sve mora uciniti da bi se cilj ostvario.
Koji je najbolji, najbrzi, najucinkovitiji nacin.
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- Rujan 2018. — upoznavanje ucenika s
Pravilnikom o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera, Pravilnikom o
kuénom redu Skole

Razrednici na prvom satu razrednog
odjela prezentiraju u¢enicima Pravilnik
o kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera

Pravilnik o ku¢énom redu je u postupku
donosenja te Ce biti prezentiran
ucenicima najkasnije pocetkom
listopada

- Prvo polugodiste Skolske godine
2018./2019. — edukacija o znacenju
pojma nasilja i nenasilnim oblicima
ponasanja

Razrednici ¢e provesti radionice s
temom nasilja iz Kurikuluma
zdravstvenog odgoja na satu
razrednog odjela

1.razred: ,Prevencija nasilja u razli¢itim
okolnostima“ i, Neprimjerene
pojavnosti u skoli i okolini”

2.razred: ,,Neprimjeren pojavnosti u
skoli i okolini“ i, Kultura skole”
3.razred: Prevencija nasilja i nasilnickih
ponasanja u razli¢itim okolnostima —
vezi, sportu... i ,Neprimjerene
pojavnosti u Skoli i okolini“

4.razred: ,Na pragu punoljetnosti“ i
,0Odgovorno ponasanje”

- Kroz godinu —rad s uc¢enicima s
izreCenim pedagoskim mjerama

Ucenicima kojima se izricu pedagoske
mjere zbog neprimjerenog, pogotovo
nasilnog ponasanja bit ¢e pruzena sva
potrebna pomoc i podrska kako bi
neprimjerene oblike ponasanja
zamijenili primjerenim

Po potrebi ée se odrzati dodatne
radionice na temu nasilja i nenasilnog
ponasanja

- Kroz godinu — poticanje pozitivnih
oblika ponasanja ukljucivanjem u
humanitarne i volonterske aktivnosti

Ucenici posjecuju Dom za starije i
nemoéne , Atilio Gamboc” u Umagu
gdje odrzavaju prigodne programe
povodom razli¢itih blagdana (Bozi¢,
Valentinovo) — nastupa vokalno-
instrumentalna skupina, plesna
skupina, ucenici recitiraju, izvode
pjesme na stranim jezicima, glume i
provode vrijeme u razgovoru s
klijentima doma

Na pocetku nastavne godine,
predstavnik gradskog ogranka
Hrvatskog Crvenog kriZza predstavlja
rad te humanitarne organizacije
ucenicima i potice ih da se uc¢lane u
Crveni kriz.

Ucenici koji su ¢lanovi Crvenog kriza
provode u Skoli sabirne akcije
prikupljanja novcanih sredstava u akciji
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Solidarnost na djelu i ostalim sli¢nim
akcijama za pomoc¢ potrebitima

- Ucenici ¢lanovi Crvenog kriza koji
sudjeluju na natjecanjima Crvenog
kriza, na kraju nastavne godine svoje
vjestine prezentiraju svim ucenicima
Skole pokaznim vjezbama pruzanja
prve pomoci

- Ucenici se ukljuéuju i u ostale
humanitarne i volonterske aktivnosti i

akcije
- Ukoliko MUP Buje i lokalna zajednica i
- Kroz godinu — ostale aktivnosti vezane ove Skolske godine organizira
uz nasilje i pozitivho ponasanje manifestaciju ,Zivim Zivot bez nasilja“,

ucenici naSe Skole ¢e se ukljuciti

ANALIZA RIZIKA

Koji se rizici vezuju uz provedbu programa? Sto sve moze sprijeiti ili usporiti provedbu
programa?

Mogucdi rizici su da razrednici zbog rjesavanja tekucih poslova na satu razrednika nece stiéi
odraditi radionice modula Prevencija nasilnickog ponasanja

Navedite kako éete otkloniti ili minimizirati rizike.

NUZNI RESURSI ZA OSTVARIVANJE CILJA (FINANCIJSKI, ORGANIZACIJSKI, LJUDSKI)

Specificirajte resurse potrebne za ostvarenje cilja.
Kako ostvariti cilj s najmanje troskova. Koje organizacijske pomake valja uciniti. Koje
neiskoristene ljudske resurse se moze iskoristiti.

Nema troskova. Ljudski resursi su dostupni.

Kako ¢e se osigurati pokrivanje svih troSkova i ostalih resursa za ostvarivanje cilja.

Svi potrebni resursi ve¢ su dostupni

ODGOVORNOST, DELEGIRANIJE

Tko je odgovoran za ostvarenje cilja. Tko vodi program.

strucni suradnik — psiholog je odgovoran za dodatni rad s uéenicima s izre¢enim pedagoskim
mjerama. Razrednici su odgovorni za pravovremeno uocavanje i reagiranje na ucenike s
problemima u ponasanju i pokretanje postupaka za izricanje pedagoskih mjera. Odgovorni su
za provedbu radionica modula Prevencija nasilnog ponasanja i upoznavanje ucenika s
pravilnicima.

Tko ¢ée sve sudjelovati u radu na ostvarivanju programai s kojim zadacima.

Strucni suradnik — psiholog upucuje razrednike na Pravilnike koje treba prezentirati ucenicima,
pomaze u sastavljanju planova i programa rada razrednika dio kojeg su teme iz Kurikuluma
zdravstvenog odgoja, suraduje s Crvenim krizem i ostalim organizacijama

Razrednici su odgovorni za pravovremeno uocavanje i reagiranje na ucenike s problemima u
ponasanju i pokretanje postupaka za izricanje pedagoskih mjera. Odgovorni su za provedbu
radionica modula Prevencija nasilnog ponasanja i upoznavanje ucenika s pravilnicima.
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TERMINI, VREMENSKO ODREDENJE

Odrediti termine za okoncanje pojedinih faza projekta. Koje su kljuéne tocke u razvoju
projekta.

Realna procjena vremena koje je potrebno da bi se doslo do cilja. Kako ciljeve ostvariti Sto
brze.

- Radionice za ucenike ¢ée biti provedene najkasnije do kraja nastavne godine

Navedite konacan datum za ostvarenje cilja.

14.6.2019.

MJERLUIIVI POKAZATELJI (INDIKATORI) OSTVARENJA CILIA

Sto dokazuje da je cilj ostvaren. Navesti ¢ime ¢e se dokazati da ste ostvarili postavljeni cilj.
Kako se to moze ,opipljivo” dokazati.

- Evidencija o nasilnim oblicima ponasanja
- Percepcija ucenika o prisutnosti nasilja u skoli provedbom anketnih upitnika

DEFINIRANIJE CILJA 3- Stvaranje pozitivnog Skolskog ozracja, smanjenje dosade u skoli i razvoj
kompetencija i osjecaja ucinkovitosti

Ukljucivanje ucenika u uredenje prostora skole, poticanje ucenika na ukljucivanje u
izvannastavne aktivnosti i omogucéavanje ucenicima da se izraze u aktivnostima u kojima
dolaze do izrazaja njihove sklonosti, sposobnosti i vjestine koje nisu iskljucivo akademske.

Navedite razloge zasto Zelite ostvariti bas taj cil].

Odredene karakteristike Skole djeluju kao zastitni ¢imbenik u razvoju ovisnosti —izazov i
smislenost, podrzavajuéi odnosi s vrSnjacima i odraslima, razvoj kompetencija i osjecaja
ucinkovitosti

METODE | AKTIVNOSTI ZA OSTVARIVANIJE CILIA

Kronoloski opisite faze rada u sklopu Opisite postupke koje éete provesti u sklopu
programa kojima cete ostvariti postavljeni cilj. | svake pojedine faze programa.

Sto se sve mora uciniti da bi se cilj ostvario?
Koji je najbolji, najbrzi, najucinkovitiji nacin?

- Svaki razred ima svoju mati¢nu
ucionicu koju napusta samo kada se
nastava izvodi u nekom od kabineta.
Ucenici ureduju svoju ucionicu i
oglasnu plocu u njoj vlastitim
fotografijama, likovnim uracima, boje
zidove u boje i uzorke po zZelji. U
ucionici mogu boraviti i za vrijeme
odmora

- Rujan 2018. smjestaj ucenika u
maticne ucionice

- Ucenicima se na pocetku nastavne
godine omogucuje odabir
izvannastavnih aktivnosti prema
vlastitim sklonostima i interesima

- lzvannastavne aktivnosti su:

- Rujan 2018. — ukljuéivanje u
izvannastavne aktivnosti Skole

42



= Vokalno-instrumentalna skupina
(Skolski zbor i $kolski bend)

= Amaterska vokalna skupina

= Likovna radionica/estetsko
uredenje Skole

= Book club” —klub ljubitelja knjige
na stranim jezicima

= Novinarska skupina —rad na
ucenickom internet portalu sSkole
,Gortanonline” gdje ucenici biraju
rubrike u kojima ¢e objavljivati
radove prema vlastitim interesima
i sklonostima

= Dramsko-scenska skupina

= Foto/Video skupina

= Plesna skupina (nije stalna
skupina, organizira se ovisno o
motivaciji ucenika jer je instruktor
neko od ucenika koji ima iskustva s
plesom a voditelj je Skolski
psiholog)

= Skolsko sportsko drustvo ,Zmaj“

= Volonterski klub

izvannastavne aktivnosti se odrzavaju

nakon 7. sata u dane predvidenog

kasnijeg polaska autobusa te tako

ucenici provode smisleno i kvalitetno

ispunjeno slobodno vrijeme do

polaska autobusa

Kroz godinu — sudjelovanje uéenika u
estetskom uredenju skole

u sklopu izvannastavne aktivnosti pod
vodstvom profesorice likovne kulture
ucenici sudjeluju u oslikavanju murala
i izradio instalacija kojima ¢e se urediti
prostor Skole

u sklopu kurikulskih aktivnosti iz raznih
predmeta ucenici izraduju umjetnicke
i informativne uratke koji se izlazu u
prostoru Skole privremeno ili trajno

kroz godinu — prezentiranje svojih
kompetencija uvjezbanih na
izvannastavnim aktivnostima

sudjelovanje na natjecanjima i
natjecajima s uracima proizaslim iz
rada u izvannastavnim aktivnostima
ali i na natjecajima u koji se ucenici
ukljuc€uju neovisno o tome sudjeluju li
u radu neke od skupina

nastupi na skolskim predstavama
(povodom Bozi¢nih blagdana, za dan
Skole i obiljezavanja drugih vaznih
dogadaja) i predstavama i
manifestacijama u organizaciji Skole ili
drugih institucija i organizacija (POU
Buje, Umag, Dom za starije i nemocne,
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suradnja s ostalim Skolama i sl.),
predstavljanje na Danu otvorenih
vrata Skole i ostalim dogadajima

- ucenici se ukljucuju i suraduju s
nastavnicima u organizaciji
prezentacije aktivnosti Skole koje se
prezentiraju ucenicima osmih razreda
osnovnih skola iz Buja i okolnih
gradova i opéina

- ucenici sudjeluju i kao voditelji i vodici
skupina i pripremaju i umjetnicki
program.

- U takvim aktivnostima, stvaraju se
pozitivni odnosi ucenik-nastavnik i
ucenik-ucenik i daje prilika za
interakcije koje su manje formalne i
strukturirane od onih svakodnevnih u
toku nastave

- Kroz angaiman u promidzbi skole,
povecava se i privrzenost ucenika Skoli

- oZujak/travanj - organizacija Dana
otvorenih vrata Skole

ANALIZA RIZIKA

Koiji se rizici vezuju uz provedbu programa. Sto sve moze sprijeciti ili usporiti provedbu
programa.

Dio ucenika ne ukljucuje se u izvannastavne aktivnosti.

Navesti kako otkloniti ili minimizirati rizike.

Pojacati promidzbu izvannastavnih aktivnosti koje se nude

NUZNI RESURSI ZA OSTVARIVANIJE CILIA (FINANCIISKI, ORGANIZACISKI, LIUDSKI)

Specificiati resurse potrebne za ostvarenje cilja.
Kako ostvariti cilj s najmanje troskova. Koje organizacijske pomake valja uciniti. Koje
neiskoristene ljudske resurse iskoristiti.

Ljudski resursi su dostupni. Potrebna sredstva za rad izvannastavnih aktivnosti i uredenje
Skolskog prostora Skola nabavlja iz vlastitih sredstava ili iz donacija

Kako osigurati pokrivanje svih troSkova i ostalih resursa za ostvarivanje cilja.

Potrebna sredstva za rad izvannastavnih aktivnosti i uredenje Skolskog prostora skola nabavlja
iz vlastitih sredstava ili iz donacija

ODGOVORNOST, DELEGIRANJE

Tko je odgovoran za ostvarenje cilja. Tko vodi program.

Voditelji izvannastavnih aktivnosti

Tko ¢ée sve sudjelovati u radu na ostvarivanju programai s kojim zadacima.

Voditelji izvannastavnih aktivnosti animiraju uéenike da se ukljuce u rad izvannastavnih
aktivnosti, poti¢u ih da ustraju i izraze svoje potencijale

TERMINI, VREMENSKO ODREDENJE
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Odrediti termine za okonc¢anje pojedinih faza projekta. Koje su klju¢ne tocke u razvoju
projekta.

Realna procjena vremena koje je potrebno da bi se doslo do cilja. Kako ciljeve ostvariti Sto
brze.

- Kontinuirano se radi na podizanju kvalitete Skole i nastave

Navesti konacan datum za ostvarenje cilja.

MJERLIIVI POKAZATELJI (INDIKATORI) OSTVARENJA CILIA

Sto dokazuje da je cilj ostvaren. Navesti ¢ime ¢e se dokazati da ste ostvarili postavljeni cilj.
Kako se to moze ,opipljivo” dokazati.

- Velik broj ucenika ukljucen je u izvannastavne aktivnosti
- Ucenici ozracje i odnose u Skoli procjenjuju pozitivho mjereno upitnicima

DEFINIRANIJE CILJA 4 - Smanijiti individualnu motivaciju ili spremnost na koristenje sredstava
ovisnhosti

Edukacija ucenika o zdravim stilovima Zivota i informiranje o Stetnosti konzumacije sredstava
ovisnosti i opasnosti od razvoja ovisnosti. Uvjezbati u¢enike u odupiranju vrsnjackom pritisku.

Navesti razloge zasto se Zeli ostvariti bas taj cilj.

Jedna od vaznih komponenti ucinkovitih preventivnih programa je usmjerenost na promjenu
individualne motivacije ili spremnosti za koriStenje sredstava ovisnosti. Ako ucenici usvoje
stavove da je eksperimentiranje i konzumiranje sredstava ovisnosti Stetno i opasno i steknu
vjestine odupiranja vrsnjackom utjecaju, manja je vjerojatnost da e htjeti eksperimentirati sa
sredstvima ovisnosti.

METODE | AKTIVNOSTI ZA OSTVARIVANIJE CILIA

Kronoloski opisati faze rada u sklopu Opisati postupke koji ¢e se provesti u sklopu
programa kojima cete ostvariti postavljeni cilj. | svake pojedine faze programa.

Sto se sve mora uciniti da bi se cilj ostvario.
Koji je najbolji, najbrzi, najucinkovitiji nacin.

- Predavanje za ucenike prvih razreda o
zakonskim posljedicama zlouporabe
droga koju u sklopu projekta ,Zdrav za
5“ provode djelatnici Odjela za
prevenciju MUP-a

- Predavanje o Stetnim posljedicama
konzumacije alkohola za ucenike prvog
i drugog razreda

- Prezentacija o utjecaju droge na mozak
i definiranje pojma ovisnosti za
ucenike prvog/drugog razreda

- Kroz godinu - Edukacija ucenika
predavanjima o zakonskim i
zdravstvenim posljedicama
konzumacije sredstava ovisnosti

- Razrednici u sklopu sata razrednog
odjela provode aktivnosti modula
,Prevencija ovisnosti“

- 1l.razred: Alkohol, cigarete i droge —
utjecaj na pojedinca, obitelj i zajednicu

Rizi¢na ponasanja i posljedice na

- Kroz godinu - Provedba modula
Zdravstvenog odgoja ,,Prevencija
ovisnosti”
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obrazovanje te profesionalni razvoj i karijeru
- 2.razred: Kockanje i kladenje
adolescenata i mladih —rizicii Sanse
Utjecaj medija i vrSnjaka na
koristenje sredstava ovisnosti
- 3.razred: Alkohol i promet
Utjecaj sredstava ovisnosti na
drustveni i profesionalni Zivot te karijeru

- Aktivnosti u sklopu obiljezavanja
mjeseca borbe protiv ovisnosti
zapocinju vecu rujnu u okviru
foto/video skupine

- Ucenici ¢e uz mentoricu snimiti
fotografije i video uratke na temu
opasnosti od ovisnosti koji ¢e tokom
mjeseca borbe protiv ovisnosti biti

- Obiljezavanje mjeseca borbe protiv prezentirani svim ucenicima u skoli
ovisnosti (15.11.-15.12.) izloZbom postavljenom u skolskom
prostoru

- Ucenici ¢e posjetiti projekciju filma
,0slo,31.kolovoza“ koji tematizira
problematiku ovisnosti u kinu Valli u
Puli (voditelji: Tarita Stokovac,
Valentina Stefani¢ Lakoseljac)

- Ucenici ¢e se ukljuciti i u izradu plakata
koji upozoravaju na opasnost ovisnosti

- Psihologinja ¢ée u prvim i drugim
razredima provesti radionicu s

- Drugo polugodiste — provedba igranjem uloga u kojoj ucenici
radionice ,, Odolijevanje vrSnjackom uvjezbavaju nacine odolijevanja
pritisku” pritisku vrnjaka koji ih nagovaraju na

konzumaciju raznih sredstava ovisnosti
i druga neprihvatljiva ponasanja

ANALIZA RIZIKA

Koiji se rizici vezuju uz provedbu programa. Sto sve moze sprijeciti ili usporiti provedbu
programa.

Poteskoce u organizaciji planiranih predavanja. Moguénost da razrednici zbog bavljenja
teku¢om problematikom u razrednom odjelu ne stignu odraditi teme prevencije ovisnosti.
PotesSkoce u organizaciji posjeta projekciji filma.

Navesti kako ée se otkloniti ili minimizirati rizike.

Sto ranije, veé u rujnu zapoceti dogovaranje termina s vanjskim predavacima. Odredivanje
datuma posjeta prokjekcijifilma i pravovremeni pocetak organizacije putovanja u Pulu.

NUZNI RESURSI ZA OSTVARIVANIJE CILIA (FINANCIJSKI, ORGANIZACISKI, LIUDSKI)

Specificirajte resurse potrebne za ostvarenje cilja.
Kako ostvariti cilj s najmanje troskova. Koje organizacijske pomake valja uciniti. Koje
neiskoristene ljudske resurse se moze iskoristiti.

Tehnicka oprema, vanjski suradnici.
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Kako osigurati pokrivanje svih troSkova i ostalih resursa za ostvarivanje cilja.

Svi potrebni resursi ve¢ su dostupni. Roditelji u¢enika financirati ¢e trosak izleta u Pulu.

ODGOVORNOST, DELEGIRANJE

Tko je odgovoran za ostvarenje cilja. Tko vodi program.

struéni suradnik — psiholog je kao voditelj SPP odgovoran za tijek i provedbu aktivnosti.

Razrednici su odgovorni za provedbu plana i programa rada razrednika koji ukljucuje teme iz
Kurikuluma zdravstvenog odgoja.

Tko ¢e sve sudjelovati u radu na ostvarivanju programa. S kojim zadacima.

Skolski psiholog ée provesti radionice o tetnosti alkohola, utjecaju droga na mozak i
odolijevanje pritisku vrinjaka u suradnji s razrednicima koji ¢e ustupiti po jedan sat razrednog
odjela za navedene teme.

Voditeljica foto/video skupine okuplja, animira i vodi uc¢enike pri snimanju fotografija i video
uradaka, pomaze u provedbi snimanja i montazi. Psihologinja organizacijski pomaze u tom
procesu.

Djelatnici Odjela za prevenciju MUP-a ée doci na dogovoreni termin za predavanje za ucenike.

TERMINI, VREMENSKO ODREDENJE

Odrediti termine za okoncanje pojedinih faza projekta. Klju¢ne tocke u razvoju projekta.
Realna procjena vremena koje je potrebno da bi se doslo do cilja. Kako ciljeve ostvariti sto
brie.

- U rujnu/listopadu psihologinja ¢e s razrednicima dogovoriti termine za predavanja o
ovisnoatima.

- Termini vanjskih predavaca odreduju sami vanjski predavaci.

- Termini za izlzbu ucenickih radova na temu ovisnosti su izmedu 15.studenog 2018. i
15.prosinca 2018.

Navesti konacan datum za ostvarenje cilja.

15.6.2019.

MJERLIIVI POKAZATELUI (INDIKATORI) OSTVARENJA CILIA

Sto dokazuje da je cilj ostvaren. Navesti ¢ime ¢e se dokazati da je ostvaren postavljeni cilj.
Kako se to moze ,,opipljivo” dokazati.

- Broj uéenika koji je posjetio projekciju filma na temu ovisnosti
- Anketiranje uéenika o dojmovima s izlozbe foto radova
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14. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA USTANOVE

14.1. PLAN | PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Nastavnicko vijeée €ine svi nastavnici i struéni suradnici Skole.
Nastavnicko vije¢e osobito:
- predlaZze Kurikulum Skole
- obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama i
interesima uéenika te promicanjem struéno - pedagoskog rada Skole

- predlaZe primjerene oblike obrazovanja za ucenike s teSkocama (nakon ¢ega Strucno
povjerenstva Ureda za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta odnosno ucenika razmatra a
Ured drzavne uprave u Zupaniji zaduZen za obrazovanje donosi rjeSenje)

- raspravlja i odlucuje o struénim pitanjima Skole, razreda i razrednih odjela

- brine o uspjeSnom ostvarivanju ciljeva odgoja i obrazovanja

- donosi fakultativni dio nastavnog plana i programa

- ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine

- organizira za ucenike dopunsku i dodatnu nastavu

- predlaZze imenovanje razrednika

- predlaZe stru¢no usavrSavanje nastavnika i stru¢nih suradnika

- osniva stru¢ne aktive i imenuje njihove voditelje

- odlucuje o zahtjevu ucenika za preispitivanjem zaklju¢ne ocjene

- imenuje povjerenstva za polaganje ispita

- obavlja i druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Skole

- sudjeluje u utvrdivanju Godi$njeg plana i programa Skole, te prati njegovo

ostvarenje

- raspravlja i odlucuje o stru¢nim pitanjima (stru¢no pedagosko - psiholosko
usavrSavanje; preventivni program i teme vezane za njegovu realizaciju)

Nastavnicko vijece radi na sjednicama koje se odrZavaju prema potrebi i prema planiranom

kalendaru rada.

VRIJEME
ODRZAVANIJA
SJEDNICE

TEME RADA NA SJEDNICAMA
NASTAVNICKOG VIJECA

Rujan, 2018.

- lzvjesée o radu za Skolsku 2017./2018. godinu

- Program rada za Skolsku 2018./2019. godinu

- Kurikulum za skolsku 2018./2019. godinu

- Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u

osnovnoj i srednjoj Skoli

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

- Vremenik pisanih provjera

- Pravilnik o ku¢nom redu

- Imenovanje Skolskog ispitnog povjerenstva za provedbu
drZavne mature

- Zamolbe i Zalbe ucenika

Listopad, 2018.

- Tekuca problematika
- Predlaganje primjerenog programa obrazovanja za ucenike s teSko¢ama
- Zamolbe ucenika

Studeni, 2018.

- Uspjeh ucenika, realizacija nastavnog plana i programa i
izostanci u€enika na I. tromjesecju tekuce skolske godine
- lzvjesca sa strucnih skupova i stru¢nog usavrsavanja
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Prosinac, 2018.

- Tekuca prblematika
- Stru¢na usavrSavanja nastavnika, izvje$¢a voditelja strucnih
aktiva

Sije¢anj, 2019.

- Analiza uspjeha ucenika, realizacija nastavnog plana i
programa, izostanci uéenika, mjere poticanja i sprjeavanja na
kraju prvog polugodista tekuce Skolske godine

- ZaduZenja nastavnika u Il. polugodistu

- Prijava uc€enika zavrsnih razreda za drZzavnu maturu

Ozujak, 2019.

- Tekuca problematika

- Uspjeh ucenika u lll. tromjesecju 2018./2019.
(elementi ocjenjivanja, negativne ocjene, poboljSanje uspjeha,
realizacija nastave)

- Priprema i organizacija Dana otvorenih vrata Skole

Travanj, 2019.

- Samovrednovanje Skole (procjena i samoprocjena, motiviranje,
iskustva i postignuca)

- Upisi uéenika u prvi razred skolske godine 2019./2020.

- Priprema programa Dana Skole: organizacija Sportskog dana
i kulturno-umjetnickog programa

- Informacije

Svibanj, 2019.

- Pripreme za provodenje ispita DrZzavne mature

- Utvrdivanje uspjeha ucenika zavr$nih razreda

- odredivanje duzine trajanja dopunskog rada za ucenike Cetvrtog razreda s
negativhim ocjenama

Lipanj, 2019.

- Utvrdivanje uspjeha ucenika zavrsnih razreda nakon dopunskog rada
- Utvrdivanje opceg uspjeha ucenika, realizacija nastavnog plana

i programa, izostanci, pedagoske mjere poticanja i

sprjeavanja na kraju nastavne godine 2018./2019.
- Odredivanje duljine trajanja dopunskog rada za uéenike s negativnim
ocjenama

Srpanj, 2019.

- Utvrdivanje opéeg uspjeha ucenika nakon dopunskog rada
- Izvjesce o provedenoj drzavnoj maturi

- Izvjesée o radu Vijeca ucenika i Vijeca roditelja

- Davanje smjernica za izradu Skolskog kurikuluma

Kolovoz, 2019.

- Utvrdivanje opéeg uspjeha ucenika nakon popravnih
ispita

- ZaduZenja nastavnika u narednoj Skolskoj godini

- Pocetak nastave u Skolskoj godini 2019./2020. (primanje
ucenika I. razreda, raspored ucionickog prostora)

- Ponudeni programi izvannastavnih aktivnosti, izvodenje
dodatne i dopunske nastave, priprema kurikuluma skole.

- Ispiti drzavne mature u jesenskom ispitnom roku
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14.2. PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIH VIJECA

Razredno vijece Cine nastavnici koji izvode nastavu u pojedinom razrednom odjelu.
Razredno vijeée osobito:
- skrbi 0 odgoju i obrazovanju ucenika u razrednom odjelu
- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i skolskog kurikuluma
- utvrduje raspored skolskih i domadéih zadaca
- utvrduje, u slucaju izbivanja ili sprijeCenosti nastavnika odredenog nastavnog
predmeta, ocjenu uéenika prema prijedlogu nastavnika kojega je odredio

ravnatelj

- suraduje s Vijecem ucenika

- suraduje s roditeljima ucenika

- utvrduje, prema prijedlogu razrednika, op¢i uspjeh ucenika

- odgovara za rad i uspjeh razrednog odjela

- obavlja i druge poslove odredene propisima i opéim aktima Skole.

Razredno vijece radi na sjednicama koje se odrZavaju prema potrebi, a planirane su za studeni

2018. i sije¢anj 2019. godine te oZujak, svibanj i lipanj, 2019. godine. lako se na polugodistu vise ne
zakljucuju ocjene, planiraju se sjednice razrednih vijece u svrhu analize uspjeha ucenika.

VRIJEME
ODRZAVANIJA
SJEDNICE

TEME RADA NA SJEDNICAMA
RAZREDNOG VIJECA

Studeni, 2018.

Utvrdivanje broja uc¢enika u razrednom odjelu

Uspjeh ucenika

Identifikacija u¢enika s teSko¢ama u ucenju

Ostvarenje nastavnog plana i programa — manjak realizirane nastave
Izostanci uéenika i mjere sprjecavanja

Rasprava o kvaliteti nastave, elementima ocjenjivanja i slicno

Sije¢anj, 2019.

Utvrdivanje broja ucenika u razrednom odjelu na kraju prvog
polugodista

Uspjeh uéenika

Realizacija nastavnog plana i programa

Izostanci ucenika

Pedagoske mjere poticanja i sprjecavanja

Izvjesca o realizaciji izleta i struénih ekskurzija uéenika u razrednom
odjelu

Informacije

OZujak, 2019.

Utvrdivanje broja ucenika u razrednom odjelu

Uspjeh uéenika

Ostvarenje nastavnog plana i programa — manjak realizirane nastave
Izostanci uéenika i mjere sprjecavanja

Svibanj, 2019.

Samo za Cetvrte razrede:

Utvrdivanje broja ucenika u razrednom odjelu na kraju nastavne godine

Op¢i uspjeh ucenika

Realizacija nastavnog plana i programa

Izostanci ucenika

Pedagoske mjere poticanja i sprjecavanja

IzvjesSca o realizaciji izleta i strucnih ekskurzija u¢enika u razrednom
odjelu

Informacije
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Lipanj, 2019. - Utvrdivanje broja ucenika u razrednom odjelu na kraju nastavne godine

- Opci uspjeh ucenika

- Realizacija nastavnog plana i programa

- lzostanci ucenika

- Pedagoske mjere poticanja i sprjecavanja

- lzvjeSca o realizaciji izleta i struénih ekskurzija uenika u razrednom
odjelu

- Informacije

Sjednice razrednih vije¢a organiziraju se po potrebi u toku Skolske godine. Na primjer prilikom
izricanja pedagoskih mjera ukora.

14.3. PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA

Skolsko ispitno povjerenstvo provodi pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i
provedbom drzavne mature u skoli. Ispitno povjerenstvo Cine ravnatelj koji je po poloZaju
predsjednik povjerenstva i Sest ¢lanova iz reda nastavnic¢koga vijec¢a od kojih je jedan ispitni
koordinator.

Clanovi $kolskog ispitnog povjerenstva:

Ana Zubci¢ Kuhar — predsjednik povjerenstva Antonia Tomi¢ Jurkié - ¢lan

Lidija Filipovi¢ — ispitni koordinator Dubravka Puljar Kovacevi¢ - ¢lan

Kristijan Buzdon — zamjenik ispitnog

. Vesna Cindric¢ - ¢lan
koordinatora

Valentino Stingl - ¢lan

Ispitno povjerenstvo obavlja sljedece poslove:

— utvrduje preliminarni popis pristupnika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih predprijava i
dostavlja ga Nacionalnom centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja—od 1.12.2018. do 1.
2.20109.

— utvrduje konacan popis pristupnika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga
Nacionalnom centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja — do 20.5.

—odlucuje o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni prijavljenih ispita
drzavne mature i odjavi ispita drzavne mature,

— odlucuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita,

— prati provedbu ispita drzavne mature,

— zaprima i rjeSava prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore
pristupnika na ocjene te utvrduje opravdanost prigovora i o tome obavjestava Centar u roku od 48
sati,

— utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,

— obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

Ispitno povjerenstvo duzno je biti nazo¢no na ispitnim mjestima tijekom cijele provedbe ispita
drzavne mature.

Zadace predsjednika ispitnoga povjerenstva jesu:

Osiguravanje pravilnosti provedbe ispita drzavne mature, osiguravanje materijalnih uvjeta za
provedbu, sazivanje sjednica ispitnoga povjerenstva, imenovanje dezurnih nastavnika i voditelja
ispitnih prostorija na prijedlog ispitnoga koordinatora, osiguravanje primjene Pravilnika o
polaganju drzavne mature, skrb za tajnost ispita drzavne mature na ispitnome mjestu.

Poslovi i zadatci ispitnoga koordinatora jesu:

Osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite, rasporedivanje ucenika u skupine po
ispitnim prostorijama, zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala, odredivanje i
pripremanje prostorija za provodenje ispita, nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti
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postupka provedbe ispita, povrat ispitnih materijala Centru, informiranje svih uc¢enika o sustavu
vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima

vrjednovanja, sastajanje s deZzurnim nastavnicima, upudivanje istih u njihove duznosti, obveze i
odgovornosti te predaja potrebnoga materijala, savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta
drzavne mature, informiranje ucenika o postupku provodenja ispita te koordiniranje prijavljivanja
za ispite na razini Skole, vodenje brige u skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama,
informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja te savjetovanje i
pruzanje podrske, sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar, organiziranje
tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i novostima u svezi s
vanjskim vrjednovanjem, osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za
nastavnike, suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira izbornih predmeta
drzavne mature, unosenje podataka u bazu, unosenje prijava za ispite u suradnji s uenicima.

Za vrijeme pisanja ispita dezurna su dva nastavnika, koji ne smiju biti nastavnici predmeta iz kojega
se polaZe ispit, a od kojih je jedan voditelj ispitne prostorije.

Poslovi deZurnih nastavnika:

Proziva pristupnike koji polaZzu ispit, provjerava njihov identitet, te ih usmjerava na njihovo mjesto,
¢ita upute za provedbu svakoga pojedinog ispita, urucuje ispitni materijal pristupnicima,
provjerava njegovu ispravnost, obavjesStava ispitnoga koordinatora u slucajevima kada uoci
neispravnost ispitnoga materijala i isti zamjenjuje ispravnim, u slu¢aju neispravnoga zvu¢noga
zapisa ili uredaja za reprodukciju zvuka prekida ispit, osigurava da pristupnici ne napuste ispitnu
prostoriju i u najkra¢éem roku zamjenjuje neispravan uredaj ili zapis, po zavrsetku ispita preuzima
ispitni materijal, provjerava je li sav ispitni materijal uloZzen u omotnicu za povrat ispitnoga
materijala i oznacen identifikacijskom oznakom, ispitni materijal iz ispitne prostorije i izvjes¢e o
provedbi ispita predaje ispitnome koordinatoru.
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14.4. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNIH AKTIVA (VIJECA)

Stru¢na vijeca saziva i njima rukovodi voditelj vijeca. Rade na sjednicama najmanje Cetiri
puta godisnje, prema programu koji je sastavni dio GodiSnjeg plana Skole. Bave se struc¢no-
metodickim temama vezanim za struku. U njihovom radu po potrebi sudjeluje ravnateljica i

psihologinja skole.

U Skoli je formirano pet stru¢nih aktiva.

STRUCNI AKTIV

CLANOVI

I
HRVATSKI JEZIK | KNJIZEVNOST

Dunja Janko - voditelj
Tarita Stokovac
Valentina Stefani¢ Lakoseljac

| GLAZBENA UMJETNOST Srdana Dokic
Vesna Cindri¢— voditelj
Aldea Budija
. lvana Medanovié
STRANI JEZICI

(Engleski jezik, Njemacki jezik, Talijanski
jezik, Latinski jezik)

Tarita Stokovac

Valentina Stefani¢ Lako3eljac
Sonja Stojni¢

Ana Barbaro

.
DRUSTVENA GRUPA PREDMETA
(Povijest, Geografija, Filozofija,
Sociologija, Politika i gospodarstvo,

Aljosa Sirotic¢ - voditelj
Lidija Filipovic¢

Josip Brajkovic¢

Natasa Bezic¢

Logika, Etika, Likovna kultura, Izidor Sekicki
Vjeronauk) Dino Jelci¢
Ivana Koraca- voditelj
. Valentino Stingl

PRIRODNA GRUPA PREDMETA
(Biologija, Kemija, Fizika, Matematika,
Psihologija,

Tjelesna i zdravstvena kultura)

Antonia Tomic¢ Jurkié
Tanita Percic¢

Petar Dudijak
Marino Munda
Branka Grzini¢
Vladimir Brkljaca

V.
EKONOMSKA GRUPA PREDMETA

WN RPN SEWNEROoOOEWNRERINGOOGEWN R IDWN R

Ingrid Martinci¢ - voditelj
Dolores Miheli¢ Malbasié
Dubravka Puljar Kovacevic¢
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I. HRVATSKI JEZIK | KNJIZEVNOST | GLAZBENA UMJETNOST

- prisustvovanje na stru¢nim skupovima

- suradnja s ostalim aktivima profesora hrvatskog jezika — razmjena iskustava i materijala

- suradnja sa savjetnicom za hrvatski jezik

- priprema ucenika za sudjelovanje na natjecanjima u poznavanju hrvatskog jezika i sudjelovanje
na natjecanjima Lidrano, literarni natjecaji (Soljanovi dani, Casopis Kaj, Proljetni natje¢aj grada
Buja...)

- provodenje Skolskih natjecanja

- stalna suradnja sa suradnicima u skoli

- razmatranje tekuce problematike, po potrebi tijekom cijele godine

- uredenje Skolskih panoa za vrijeme obiljezavanja godisnjica smrti i rodenja knjiZzevnika i
glazbenika

- vodenje Skolskih aktivnosti

- organizacija ,Dana otvorenih vrata“

- vodenje izvanucionicke nastave

VOKALNO INSTRUMENTALNA SKUPINA

U ovu izvannastavnu skupinu upisano je Sest (6) ucenika.

RUJAN — formirana je vokalna skupina. Uvjezbava se rad na vokalnoj tehnici, upjevavanju,

formiranju dvoglasja i troglasja i vijezbama u dvoglasju i troglasju. Dogovor s ¢lanovima za izbor i

uvjezbavanje pjesme za nastup povodom prvog dana nastave. Odrzavaju se probe i generalna

proba te nastup 03.09. u kazaliSnoj dvorani Puckog otvorenog uciliSta Buje.

LISTOPAD — u dogovoru s ¢lanovima skupine odabrane su pjesme za glazbeni program povodom

Bozi¢nih i Novogodisnjih blagdana. Skladbe su zabavnog i duhovnog karaktera.

STUDENI — redovito se odrzavaju probe i uvjezbavaju skladbe za vokalnu skupinu za slijedeée

nastupe.

PROSINAC — odrzana priredba povodom Boziénih i Novogodisnjih blagdana.

odrzana priredba u Domu za starije i nemoéne osobe , Atilio Gamboc”.
SIJECANJ — dogovor s ¢lanovima skupine u vezi repertoara za drugo polugodiste.

VELJACA — odrzan nastup povodom Dana zaljubljenih.
14.02. obiljezavanje Dana zaljubljenih u Domu za starije i nemoéne osobe , Atilio Gamboc”.

Aktivnosti aktiva razradene su unutar Kurikuluma skole.

Il. STRANI JEZICI

AKTIVNOSTI KROZ GODINU STRUCNOG AKTIVA NASTAVNIKA STRANIH JEZIKA

1. | Pracenje uspjeha ucenika, uo¢avanje i pomaganje ucenicima kako bi uspjesno savladali
nastavno gradivo

2. | Nazocnost na stru¢nim skupovima — stru¢no usavrsavanje
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3. | Priprema ucenika za natjecanja

4. | Suradivanje sa nastavnicima iz drugih aktiva vezano za korelaciju sa drugim nastavnim

predmetima kod obrade pojedinih jedinica (hrvatski jezik, biologija, geografija, povijest,
glazbeni, psihologija, etika).

5. | Obiljezavanje blagdana vezanih za kulturu pojedinih naroda;

6. | Organiziranje stru¢nih ekskurzija u zemlje njemackog i talijanskog govornog podrucja

kako bi ucenici neposredno dosli u doticaj sa jezikom i kulturom tih nacija.

Aktivnosti aktiva razradene su unutar Kurikuluma skole.

IIl. DRUSTVENA GRUPA PREDMETA

PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA NASTAVNIKA
DRUSTVENE GRUPE PREDMETA
VRUEME SADRZAJ RADA

Rujan Dopuna plana i programa rada stru¢nog aktiva, izrada plana i programa
strucnih ekskurzija, dogovor o zaduZenjima, dogovor o nacinu i modelu
pisanja priprema za nastavu, razrada programa o zajednic¢kim dijelovima
nastavnog gradiva, razgovor o elementima iz kojih proizlazi ocjena,
prisustvovanje seminarima, dogovor o potrebi nabavke nastavnih
sredstava, dogovor o opremanju specijaliziranih ucionica.

Pripreme za provodenje projekta Zavi¢ajne nastave

Listopad Pripreme za izvodenje strucnih ekskurzija (podjela literature i zaduzenja
ucenicima u vezi s izvodenjem terenske nastave), informacije o provodenju
drzavne mature i prijave ucenika na fakultete.

Provodenje terenske nastave iz geografije u Grazu.

Studeni Realizacija dijela strucnih ekskurzija, pregledavanje ucenickih radova kao
povratne informacije o izvodenju terenske nastave. Kvartalno ocjenjivanje
ucenika. Prac¢enje realizacije nastavnog plana i programa.

Prosinac Ocjenjivanje uc¢enika prema Pravilniku o nacinima, postupcima i
elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli. Dogovor o
radu u dodatnoj nastavi.

Provodenje terenske nastave iz povijesti. (Budimpesta)

Sije€anj Struc¢no usavrsavanje, seminari, analiza uspjeha na polugodistu, priprema
za drugo obrazovno razdoblje.

Veljaca Realizacija dijela struénih ekskurzija, priprema i organizacija Skolskih
natjecanja.

Ozujak Organizacija i realizacija opc¢inskih natjecanja i pripreme za Zupanijska
natjecanja; realizacija terenske nastave, pripreme ucenika za polaganje
drZzavne mature.

Travanj Organizacija i realizacija Zupanijskih natjecanja, terenska nastava,
provodenje dijela drzavne mature, kvartalno ocjenjivanje ucenika, praéenje
realizacije nastavnog plana i programa uz potrebne nadoknade
nerealiziranih sati.
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Svibanj Zavrsna realizacija terenske nastave, pregledavanje ucenickih radova
vezanih za nastavu na terenu.
Lipanj Osvrt na rad u skolskoj 2018./2019. godini, analiza uspjeha, prijedlozi plana
i programa za slijedeéu Skolsku godinu.
AKTIVNOSTI KROZ GODINU STRUCNOG AKTIVA NASTAVNIKA
DRUSTVENE GRUPE PREDMETA
1. |Razradaplanaiprograma
2. | Pracenje i ocjenjivanje u¢enikova znanja, periodi¢no, kvartalno, polugodisnje i godisnje
3. | Priprema ucenika za natjecanja
4. | Pripremaiizvodenje terenske nastave
5. | Seminari, prisustvovanje, napredovanje u zvanju
6. Izvodenje nastave, timska nastava
7. | Pripreme ucenika za polaganje drzavne mature

Aktivnosti aktiva razradene su unutar Kurikuluma skole.

IV. PRIRODNA GRUPA PREDMETA

VRUUEME
rujan 2018.

listopad 2018.

studeni 2018.

PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA NASTAVNIKA

PRIRODNE GRUPE PREDMETA

SADRZAJ RADA
predaja planova i programa za skolsku godinu 2018./2019. — rok
predaje 30. rujna 2018., osim za TZK — (sastavlja se na temelju
predtestiranja)
nabava strucne literature, nastavnih pomagala, opreme za TZK
obiljezavanje Hrvatskog Olimpijskog dana i Dana grozda u Bujama
analiza uspjeSnosti u¢enika nakon popravnih ispita u kolovozu 2017.
godine
elementi ocjenjivanja po predmetima
medurazredna sportska natjecanja
odlasci na stru¢na usavrsavanja

analiza rezultata drzavne mature

dogovor o uredenju ucionica, primjena nastavnih pomagala u nastavi,
nabava nastvanih pomagala i literature

medurazredna i opcinska sportska natjecanja

odlasci na stru¢na usavrsavanja

obiljezavanje Svjetskog dana hrane, 16.listopada

posjet Prirodoslovhom muzeju i Planetarij, Rijeka

posjet Spilji Mramornici i jami Baredine

ocjenjivanje uéenika, pravilnik o ocjenjivanju

obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti - izrada prigodnih panoa
medurazredna i opéinska sportska natjecanja

odlasci na stru¢na usavrsavanja
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prosinac 2018.

sije¢anj 2019.

veljaca 2019.

ozujak 2019.

travanj 2019.

svibanj 2019.

obiljeZzavanje Dana borbe protiv AIDS-a, 1. Prosinca
pripreme za zavrSetak prvog polugodista
medurazredna i opcinska sportska natjecanja
odlasci na stru¢na usavrsavanja

organizacija skijanja za u¢enike Skole — 7 dana
pripreme za drugo polugodiste

pripreme za natjecanje

prigodna predavanja

medurazredna i opcinska sportska natjecanja
odlasci na stru¢na usavrsavanja

priprema ucenika za natjecanja i organizacija istih

obiljeZzavanje Tjedna psihologije - izrada panoa i prigodna predavanja
medurazredna sportska natjecanja

odlasci na stru¢na usavrsavanja

obiljezavanje Dana broja 7, 14. ozujka

obiljezavanje Dana zastite voda, 20. oZujka

obiljezavanje Svjetskog dana vode, 22.07ujka

Skolska i opcinska natjecanja

medunarodno natjecanje iz matematike ,,Klokan bez granica“
medurazredna sportska natjecanja

priprema dana otvorenih vrata

vikend skijanja

odlasci na stru¢na usavrsavanja

Zupanijska natjecanja

obiljezavanje Dana planeta Zemlje, 22. travnja
medurazredna sportska natjecanja

vikend skijanja

odlasci na stru¢na usavrsavanja

posjet Nacionalnom parku

pripreme za kraj skolske godine 2018. / 2019.

pripreme za drzavnu maturu

medurazredna sportska natjecanja

odlasci na stru¢na usavrsavanja

obiljeZzavanje Svjetskog dana bioloske raznolikosti, 22.svibnja
obiljezavanje Dana Skole i sportski dan

posjet agroturizmima Bujstine
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lipanj 2019.

drzavna matura

obiljeZzavanje Svjetskog dana zastite okolisa, 5. Lipnja
analiza uspjeha ucenika

analiza uspjeha uéenika na natjecanjima

produZena nastava

popravni ispiti

odredivanje udzbenika za slijedecu Skolsku godinu
osvrt na ovogodisnji rad, prijedlozi plana i programa rada za slijedecu
Skolsku godinu

odlasci na stru¢na usavrsavanja

drZavna matura

NAPOMENA: Tijekom cijele $kolske godine 2018./2019. odlazak ucenika s voditeljem prof. Valentinom Stingl na
utakmice prema rasporedu odigravanja.

P gm |89 |[=

AKTIVNOSTI KROZ GODINUSTRUCNOG AKTIVA NASTAVNIKA

PRIRODNE GRUPE PREDMETA

Razrada programa i primjena nastavnih pomagala u nastavi

Pracenje i ocjenjivanje znanja ucenika: periodi¢no, kvartalno, polugodisnje, godisnje

Priprema ucenika za natjecanja

Seminari, prisustvovanje, napredovanje u zvanju

Izvodenje nastave, medusobno posjedivanje i posjet institutima, izleti u prirodu, stru¢ni boravci,

bioloske zanimljivosti i prigodna predavanja

Aktivnosti aktiva razradene su unutar Kurikuluma skole.

V. EKONOMSKA GRUPA PREDMETA

Vrijeme

Sadrizaj

Rujan

Listopad

- predaja planova i programa za $kolsku godinu 2018./2019.
- nabava strucne literature, nastavnih pomagala i opreme

- elementi ocjenjivanja po predmetima

- suradnja ¢lanov aktiva oko uskladivanja plana i programa
--obiljezavanje Svjetskog dana turizma (27.9.)

- Predlaganje tema za izradu i obranu Zavrsnog rada,
informiranje ucenika o izradi i obrani zavrSnog rada

Studeni

- prisustvovanje seminarima prema katalogu struénih skupova
ASO te izvjeSéa

- analiza realizacija plana i programa i uspjesnosti ucenika u
prvom tromjesecju
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Prosinac -obiljezavanje — Medunarodni dana borbe protiv korupcije 9.12.

- uskladivanje planova s realizacijom
- priprema za zavrSetak prvog polugodista

- obiljezavanje- Medunarodni dan civilnog zrakoplovstva — utjecaj
na turizam 7.12.

Sijecanj

- sudjelovanje na stru¢nom skupu prema katalogu odrZavanja
stru¢nih skupova ASO

- analiza realizacije planova i programa na kraju . polugodista
- analiza uspjeha u prethodnom polugodistu

- prigodna predavanja

- priprema za drugo polugodiste

Veljac¢a/
Ozujak/travanj

- zavr$na priprema ucenika i sudjelovanje na Zupanijskom
natjecanju Gasto iz 3 discipline: rad turisticke agencije, rad
recepcije i prezentacija destinacije, mentor Dolores Miheli¢
Malbasic¢

- sudjelovanje u priprema za obiljezavanje Dana otvorenih vrata
-obiljezavanje Svjetskog dana potrosaca 15.3.

- obiljezavanje Dana planete Zemlje ili Medunarodni dan majke
Zemlje — odrZivi razvoj i turizam 22.4.

Svibanj

- suradnja sSkole i gospodarstva —terenska nastava
-obiljezavanje Medunarodnoga dana bioloske raznolikosti —
endemske vrste Bujstine i Istre 22. 5.

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima

- analiza uspjeha u zavrSnim razredima

- odabir udzbenika za novu Skolsku godinu

Lipanj - struéni skupovi

- analiza uspjeha na kraju Skolske godine

- analiza ostvarivanja godiSnjeg plana rada aktiva

ok wNRE

9.

10.
11.

12.

Opce aktivnosti:

prisustvovanje na struénim skupovima

suradnja s ostalim aktivima- razmjena iskustava i materijala

priprema ucenika za sudjelovanje na natjecanjima GASTRO i raCunovodstva

suradnja Skole i gospodarstva — posjet tvrtkama i organizacijama

stalna suradnja sa suradnicima u Skoli

organizacija struénih ekskurzija (nositelj prof. Mikaela Biloslav i prof. Dubravka Puljar
Kovacevi¢)

sudjelovanje u projektu za natjecanje ,Ideja godine” (nositelj prof. Dolores Mihelié
Malbasic)

sudjelovanje u projektu za natjecaj Ministarstva turizma za razvoj nositelj prof. Dolores
Miheli¢ Malbasi¢)

kompetencija....(nositelj prof. Dolores Miheli¢ Malbasi¢)

organizacija posjeta sajmovima (nositelj prof. Mikaela Biloslav)

priprema i realizacija projekata vezanih uz suradnju s Europskom unijom (nositelj prof.
Dubravka Puljar Kovacevic)

razmatranje najraznovrsnije tekuce problematike, po potrebi, tijekom cijele Skolske
godine

Aktivnosti aktiva razradene su unutar Kurikuluma skole.
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14.5. PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIH ODJELA

Svaki razrednik na pocetku Skolske godine izraduje operativni program za svoj odjel na
osnovu 35 sati godiSnje razradujuci okvirni plan i program za godinu koji je dogovoren na
zajedni¢kom sastanku razrednika. U izradi i realizaciji plana razredne zajednice sudjeluju i uéenici.
Unutar programa rada razrednika, planirane su i teme iz Kurikuluma zdravstvenog odgoja i
Kurikuluma gradanskog odgoja.

Okvirni programi

I. razredi

Upoznavanje uc€enika s Pravilnikom o ku¢nom redu i Statutom Skole, Pravilnikom o
nacinima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnikom o
kriterijima za izricanje pedagoskih mjera i obvezama ucéenika. Upoznavanje s Planom i programom
za izabrani program obrazovanja. Izbor predsjednika razreda i njegova zamjenika koji su ujedno i
predstavnici razreda u Vijec¢u ucenika.
Ucenici e u prvim susretima imati priliku medusobno se upoznati.
Uz planirane aktivnosti Kurikuluma Zdravstvenog i Gradanskog odgoja, tema prilagodbe na novu
Skolsku sredinu i obveze i tekuce problematike, razrednik i psiholog ¢e provesti aktivnosti iz
Skolskog preventivnog programa.

Aktualnosti u odjelu: uspjeh, izostanci; pohvale i kazne.

Il. razredi

Upoznavanje ucenika s Pravilnikom o kuénom redu i Statutom $kole, Pravilnikom o nacinima,
postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnikom o kriterijima
za izricanje pedagoskih mjera i obvezama ucenika. Izbor predsjednika razreda i njegova zamjenika
koji su ujedno i predstavnici razreda u Vijecu ucenika.

Uz planirane aktivnosti Kurikuluma Zdravstvenog i Gradanskog odgoja i tekuce problematike,
razrednik i psiholog ¢e provesti aktivnosti iz Skolskog preventivnog programa.

Aktualnosti u odjelu: uspjeh, izostanci; pohvale i kazne.

lll. razredi

Upoznavanje ucenika s Pravilnikom o kuénom redu i Statutom $kole, Pravilnikom o nacinima,
postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnikom o kriterijima
za izricanje pedagoskih mjera i obvezama ucenika. Izbor predsjednika razreda i njegova zamjenika
koji su ujedno i predstavnici razreda u Vije¢u ucenika.

Uz planirane aktivnosti Kurikuluma Zdravstvenog i Gradanskog odgoja i tekuée problematike,
razrednik i psiholog ¢e provesti aktivnosti iz Skolskog preventivnog programa.

Ostalo vrijeme posvetiti aktualnim problemima u odjelima, poteSkoéama ucenika,
pripremama za zavrsnu ekskurziju — maturalno putovanje.

IV. razredi

Upoznavanje ucenika s Pravilnikom o kuénom redu i Statutom $kole, Pravilnikom o nacinima,
postupcima i elementima vrednovanja u€enika u osnovnoj i srednjoj skoli, Pravilnikom o kriterijima
za izricanje pedagoskih mjera i obvezama ucenika. Izbor predsjednika razreda i njegova zamjenika
koji su ujedno i predstavnici razreda u Vije¢u ucenika.

Uz planirane aktivnosti Kurikuluma Zdravstvenog i Gradanskog odgoja, tema prilagodbe na novu
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Skolsku sredinu i obveze i tekuce problematike, razrednik i psiholog ¢e provesti aktivnosti iz
Skolskog preventivnog programa.
Vazna teme u zavrSnim razredima je Drzavna matura o kojoj ucenike informira ispitna
koordinatorica.
Na satovima razrednog odjela organizira se i priprema maturalna zabava i obiljezavanje zadnjeg
dana nastave pri ¢emu se naglasak stavlja na primjereno ponasanje i izbjegavanje nereda.

Posebno vrijeme posvetiti redovitom izvrSavanju radnih obveza - redovito dolaZzenje na

nastavu.

RAZREDNICI

Odjel PROGRAM

RAZREDNIK

l.a Opca gimnazija

Vesna Cindri¢

I.b | Turizam i ugostiteljstvo, HTT

Ingrid Martincic¢

l.c Turizam i ugostiteljstvo, HTT

Ivana Medanovi¢

Il.a | Opéa gimnazija

Aljosa Sirotic¢

II.b | Turizam i ugostiteljstvo, HTT

Dolores Miheli¢ Malbasi¢

Il.c | Turizam i ugostiteljstvo, HTT

Dubravka Puljar Kovacevic¢

[ll.La | Opca gimnazija

Ivana Koraca

lll.c | Turizam i ugostiteljstvo, HTT

Sonja Stojnié

IV.a | Opéa gimnazija

Antonia Tomic¢ Jurkic

IV.c | Turizam i ugostiteljstvo, HTT

Valentino Stingl

Razrednik je strucni voditelj razrednog odjela. lzvan sata razrednika razrednik obavlja
slijedece poslove u okviru godisnje satnice za razrednistvo: skrbi o redovitom pohadanju nastave i
izvrSavanje drugih obveza; prati Zivot i rad ucenika izvan Skole; skrbi o redovitom popunjavanju
razredne i druge pedagoske dokumentacije; saziva i vodi roditeljske sastanke najmanje 3 puta
godisnje, vodi individualne razgovore svaki tjedan s roditeljima i u¢enicima; pomaze ucenicima u
rieSavanju sSkolskih i drugih problema; suraduje s ravnateljem i stru¢nom sluzbom skole. Takoder
sudjeluje u radu povjerenstva vezanog za njegov odjel (popravni ispiti, razlikovni ispiti, razredni
ispiti, prigodom izricanja tezih disciplinskih mjera). Obavlja i druge poslove za razredni odjel.
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14.6. STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

Obveza svakog nastavnika je svoje steceno znanje neprestano individualno i skupno
usavrsavati, pratedi strucnu literaturu, adekvatne ¢asopise i sudjelujuéi na stru¢nim seminarima.

Svi djelatnici Skole sudjeluju na skupnom usavrSavanju koje organizira Agencija za odgoj i
obrazovanje ili Zupanijska i meduzupanijska vijeé¢a, pojedinaéno ili skupno Sto zavisi o mjestu i
vremenu odrzavanja. Ukoliko ne mogu iéi svi ide samo jedan predstavnik, a steeno znanje
prenese na Stru¢nom vijecu Skole.

Agencija za odgoj i obrazovanje organizira stru¢ne skupove i objavljuje ih na svojim
internetskim stranicama.

Skola je pretpladena na stru¢ne ¢asopise iz svakog podruéja po jedan primjerak i zajednicki
na Skolske novine.

Svake godine izdvajamo znacajna sredstva za nabavku novije stru¢ne i udzbenicke
literature kako za nastavnike tako i za potrebe zajednicke i priru¢ne knjiZznice za nastavnike.

14.7. RAD SKOLSKOG ODBORA

Skolom upravlja $kolski odbor

Skolski odbor:

—imenuje i razrjesSuje ravnatelja,

— daje prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u skolskoj ustanovi,
— donosi statut i druge opce akte na prijedlog ravnatelja,

— donosi Skolski kurikulum na prijedlog uciteljskog, odnosno nastavni¢kog, odnosno odgajateljskog
vijeca i ravnatelja,

— donosi godi$nji plan i program rada na prijedlog ravnatelja i nadzire njegovo izvrSavanje,

— donosi financijski plan, polugodisnji i godisnji obracun na prijedlog ravnatelja,

— odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa,

— predlaZe osnivacu promjenu djelatnosti i donosSenje drugih odluka vezanih uz osnivacka prava,
— daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u Skolskoj
ustanovi te donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i
statutom.

Skolski odbor ima sedam ¢&lanova, od kojih jednog ¢lana bira i razrje$uje radnicko vijece, a ako
radnicko vijeée nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radnici neposrednim i tajnim glasovanjem,
na nacin propisan Zakonom o radu za izbor radnickog vijeéa koje ima samo jednog ¢lana, a ostalih
Sest ¢lanova imenuje i razrjeSava:

— uciteljsko, nastavnicko, odnosno odgajateljsko vijeée dva ¢lana iz reda ucitelja, nastavnika i
strucnih suradnika,

— vijece roditelja jednog ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

— osnivac tri ¢lana samostalno.
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VRIEME SADRZAJ RADA
ODRZAVANIJA NA SJEDNICAMA SKOLSKOG ODBORA
SJEDNICE
rujan — prosinac Razmatranje i prihvacanje izvje$c¢a o radu za proteklu Skolsku godinu
2018. Donosenje plana i programa rada Skole za tekucu Skolsku godinu

Donosenje plana prihoda i rashoda za 2019. godinu

Donosenje opcih akata

Davanje suglasnosti u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u $kolskoj
ustanovi

Ostala pitanja

sije¢anj — ozujak
2019.

Razmatranje izvje$¢a o financijskom poslovanju za 2018. godinu i
Izvje$¢a o popisu imovine

Razmatranje i donosenje plana upisa za Skolsku 2019./2020. godinu
Davanje suglasnosti u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u $kolskoj
ustanovi

Ostala pitanja

travanj— srpanj
2019.

Donosenje opéih akata

Informacija o uspjehu ucenika, izostancima, realizaciji nastavnog
plana i programa, mjerama poticanja i sprjeCavanja na kraju
nastavne 2018./2019. godine

Informacije o upisu uéenika u Skolskoj 2019./2020. godini

Davanje suglasnosti u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u $kolskoj
ustanovi

Ostala pitanja

14.8. SUZBIJANJE KORUPCIJE

Mjere Nacionalnog programa suzbijanja korupcije sastavni je dio Godisnjeg plana i programa

skole.

Prevencija i procjena problema

Korupcija predstavlja opasnost za gospodarski i drustveni razvoj te narusava temeljne

vrijednosti demokratskog drustva.

Na satovima iz predmeta etika poducavat ¢e se ucenike o korupciji kao drustvenom zlu kao i u

sklopu programa gradanskog odgoja.

Poslovanje skole, donosenje odluka o troSenju sredstava, nabavi i sli¢cno bit ¢e transparentno

ucinjeno u suradnji s lokalnom zajednicom, roditeljima i nadleznim drzavnim tijelima.
Primjena informacijsko-komunikacijske tehnologije

Razvojem elektroni¢ke uprave projekata e-Hrvatska povedat ée se transparentnost procesa,

procedure i omoguciti povezanost podataka iz razli¢itih izvora

Otkrivanje i kaznjavanje

Skola ée izravno traziti struénu pomo¢ u izobrazbi djelatnika u svezi pripremanja i provedbe

antikorupcijskog programa Agencije za odgoj i obrazovanje te drugih sluzbi nadleznog

Ministarstva.

Odgovorna osoba: ravnatelj Skole
Vrijeme: kontinuirano
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14.9. VIJECE UCENIKA

U Skoli se osniva Vijeée ucenika za svaku Skolsku godinu.
Svi predsjednici razrednih odjela &ine Vijeée uéenika Skole.
Konstituiraju¢u sjednicu Vijeca ucenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi radom konstituirajuce
sjednice do izbora predsjednika Vijeéa ucenika.

Vijece ucenika radi na sjednicama koje saziva prema potrebi predsjednik Vijeca ucenika i koji
rukovodi njima. O radu Vijec¢a uéenika vodi se zapisnik. Zapisnik vodi ¢lan Vijeéa kojeg odredi
predsjednik Vije¢a u¢enika Skole.

Predstavnik Vije¢a u¢enika Skole moZe sudjelovati u radu tijela Skole kada se odlu¢uje o pravima i
obvezama ucenika, bez prava odludivanja.

Vijece ucenika:

priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaZnim za ucenike, njihov
rad i rezultate u obrazovanju
priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima u svezi s djelovanjem Skole
predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli
suraduje kod donos$enja Odluke o ku¢énom redu
izvjeS€uje pravobranitelja za djecu o problemima ucenika
predlaZe osnivanje ucenickih zadruga, ucenickih klubova i drustava, udruga i
druge oblike kulturno-umjetnickog, sportskog i tehnickog sadrzaja te potice
ucenike da prema svojim interesima, sklonostima i sposobnostima sudjeluju u
ostalim izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima
sudjeluje u radu fakultativnih programa i programa izvannastavnih aktivnosti
predlaze kandidate za opcinski, gradski i Zupanijski savjet mladih
pomaze ucenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza
skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti u¢enika
osniva radne skupine za proucavanje pitanja i pripremanje prijedloga pojedinih
zadaca iz svog djelokruga rada te

- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim opéim aktima.

- Dokumenti Skole — Kurikulum, Plan i program
rada, Izvjesce za proslu Skolsku godinu
- Donosenje Pravilnika o kuénom redu Skole

- rasprava o pravima i obavezama ucenika

) ] rujan i ¢lanovi Vijec¢a
- rasprava o problemima u odgojno-obrazovhom . . . ..
. ] X listopad, ucenika, ravnateljica,
procesu, izostancima, odredbama Kuénog reda, . ..
.. . .. . . . 2018. psihologinja
- prijedlozi za osnivanje sekcija i drugih oblika
kulturno-umjetnickog i sportskog sadrzaja
- uredenje skolskog okolisa
- organizacija Skolskih ekskurzija, maturalne
zabave
- organizacija predavanja o ocuvanju zdravlja, sijecanj2019.
davanje primjedaba, prijedloga i misljenja o ¢lanovi Vijeca
raznim pitanjima Zivota Skole tijekom ucenika, ravnateljica,
- analiza uspjeha ucenika na kraju I. polugodista Skolske psihologinja
- organizacija posjeta sveuciliStima u Rijeci i godine
Zagrebu za vrijeme Smotre sveuciliSta
- analiza uspjeha na kraju nastavne godine ¢lanovi Vijeéa

lipanj, 2019.  udenika, ravnateljica,
psihologinja
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14.10. VIECE RODITELIA

Vijeée roditelja ¢ine predstavnici roditelja u¢enika Skole.
Roditelji ucenika na roditeljskom sastanku razrednog odjela iz svojih redova biraju jednog
predstavnika u Vijeée roditelja Skole.
Clanovi Vije¢a roditelja izmedu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeéa roditelja.
Vijeée roditelja radi na sjednicama.
Sjednicu Vije¢a roditelja saziva predsjednik putem tajnistva Skole, dostavljaju¢i poziv s
predloZzenim dnevnim redom i potrebnim materijalima svim ¢lanovima Vijeca roditelja.
Sjednice Vije¢a roditelja su javne i mogu im prisustvovati i roditelji koji nisu ¢lanovi Vijeca
roditelja, radnici Skole i druge osobe.
Vijece roditelja odlucuje javnim glasovanjem, osim u slucajevima u kojima je zakonom predvideno
tajno glasovanje.
Na sjednicama Vijeéa roditelja vodi se zapisnik koji ovjeravaju predsjednik i zapisnicar.
Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima znacajnim za Zivot i rad Skole te daje misljenja i prijedloge u
svezi sa:
- imenovanjem i razrje$enjem ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja
- prijedlogom i realizacijom Skolskog kurikuluma i godiSnjeg plana i programa rada
- radinim vremenom Skole, po¢etkom i zavretkom nastave te drugim oblicima
odgojno-obrazovnog rada
- organiziranjem izleta, ekskurzije, Sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija
- vladanjem i ponasanjem uéenika u Skoli i izvan nje
- osnivanjem i djelatnosti u¢enickih udruga te sudjelovanjem uéenika u njihovom
radu
- prituzbama na obrazovni rad
- unapredenjem obrazovnog rada, uspjehom ucenika u obrazovnom radu,
izvanskolskim i izvannastavnim aktivnostima te
- drugim poslovima prema odredbama ovog Statuta i drugih opéih akata Skole.

Clanovi vije¢a roditelja:

IME | PREZIME ZA RAZREDNI
R.b. RODITELJA ODIJEL
1. Dubravka Puljar Kovacevic¢ Prvi (l.a)
2. Stefan Pasuli Prvi (1.b)
3. Mirjana Zivkovié Prvi (l.c)
4, Giancarlo Antonini Drugi (ll.a)
5. Tamara Vukotié Drugi (Il.c)
6. Neda Simuni¢ Augustin Drugi (Il.b)
7. Dean Zikovi¢ Tredi (I11.a)
8. Oliver Stritar Tredi (lll.c)
9. Snjezana Gutbier-Vidovi¢ Cetvrti (IV.a)
10. Melita Krupié Cetvrti (IV.c)
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- konstituirajuéa sjednica — izbor predsjednika i rujan Ravnateljica, psihologinja
zamjenika predsjednika vijec¢a roditelja 2018.
- rasprava i analiza godiSnjeg plana i programa rada
Skole
- kurikulum skole
- izvjeSce o radu skole za proslu Skolsku godinu
- osiguranje ucenika
- donodenje Pravilnika o kuénom redu Skole
- rasprava o Statutu i pravilnicima skole
- rasprava o uvjetima rada i poboljSanju uvjeta
- pitanja vezana za socijalno-ekonomski poloZaj uc¢enika
(prijevoz, prehrana)

- rasprava i analiza uspjeha na kraju I. polugodista sijeCan;j i Predsjednik Vijeéa
- organizacija izleta i maturalne ekskurzije te maturalne veljaca roditelja, ravnateljica,
zabave 2019. psihologinja

- izostanci ucenika i prijedlozi za bolju kvalitetu

- organizacija predavanja, susreta i tribina tijekom Predsjednik Vijeca
- sudjelovanje na raznim akcijama i manifestacijama Skolske roditelja, ravnateljica,
Skole godine psihologinja
- analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine lipanj, Predsjednik Vijeca
2019. roditelja, ravnateljica,
psihologinja

14.11. RAD STRUCNIH SURADNIKA

U sklopu stru¢no — razvojne sluzbe uz ravnateljicu, radi psiholog Skole - prof. Petra Bosnjak,
Strucna sluzba se sastaje po potrebi i dogovara o rjeSavanju tekuce problematike. Posebno su
dogovori ucestaliji na pocetku godine i pocetkom II. polugodista kada se ustrojava nova Skolska
godina; radi raspored sati i dnevnog rada u skoli.
Tijekom godine se medusobno, u individualnim razgovorima, konzultiraju o izvrSavanju
zadataka iz pojedinacnog djelokruga rada.
Suradnja ravnateljice i psihologinje je svakodnevna, a posebno je pojatana na pocetku, na
kraju nastavne godine, te prije sazivanja NV i Vijecéa roditelja, utvrdenog kalendarom skole.
Svaki €lan struéne sluzbe izraduje svoj godisnji plan i program, koji je sastavni dio svih
priloga Godinjeg programa rada i nalazi se u Skoli.

PLAN | PROGRAM RADA KNJIZNICARA ZA 2018./2019. SKOLSKU GODINU.:

Zadaca Skolske knjiznice

Skolska knjiznica pruZa obavijesti i spoznaje bitne za uspje$no uklju¢ivanje u suvremeno drustvo
koje se temelji na znanju i informacijama. Skolska knjiznica omoguéuje uéenicima stjecanje vjestina
za cjeloZivotno uéenje, razvija njihovu mastu i pomaze im da postanu odgovorni gradani.

IFLA-in | UNESC-ov MANIFEST ZA SKOLSKE KNJIZNICE
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Zadace i ciljevi Skolske knjiznice
Skolska knjiznica sastavni je dio obrazovnog procesa.
Ciljevi Skolske knjiznice moraju biti jasno definirani, a nuzno obuhvacaju:

razvijanje pismenosti

razvijanje informacijske i informati¢ke pismenosti
poucavanje

ucenje

kultura

Zadace:
potpora obrazovnim ciljevima i zadacima zacrtanim nastavnim planom i programom $kole

promicanje trajnih Citateljskih navika i uzivanja u citanju i uéenju

omogucavanje stjecanja stvaralackog iskustva pri koristenju i kreiranju informacija
poticanje ucenika da nauce i koriste vjestine kojima ¢e vrednovati i koristiti informacije
osiguravanje pristupa lokalnim, regionalnim, nacionalnim i globalnim izvorima koji ce
ucenicima omoguciti doticaj s razlic¢itim idejama, iskustvima i stavovima

organiziranje aktivnosti koje poticu kulturnu i drustvenu svijest

suradnja s u€enicima, nastavnicima, administrativnim osobljem i roditeljima radi postizanja
ciljeva skole

promicanje nacela o slobodi misljenja i slobodnom pristupu informacijama kao preduvjetu
za uspjesno i odgovorno sudjelovanje u gradanskom demokratskom drustvu

promicanje Citanja i koriStenja Skolske knjiznice u Skolskoj i Siroj drustvenoj zajednici

Skolski knjiznicar, svojim planom i programom rada te postavljenim zada¢ama i ciljevima rada
Skolske knjiznice, pridonosi zadaéama i ciljevima skole.
Skolski knjiznic¢ar obavlja sljedece poslove:

analizira informacijske potrebe Skolske zajednice i potrebe vezane za gradu

oblikuje i provodi smjernice za razvoj sluzbe

razvija nabavnu politiku i sustave za knjizni¢énu gradu

katalogizira i klasificira gradu

poducava korisnike kako koristiti knjiznicu

poducava informacijskim znanjima i vjeStinama

pomaze korisnicima pri koristenju knjiznicnom gradom i informacijskom tehnologijom
odgovara na referentne i informacijske upite sluzeci se odgovarajuéim izvorima
promice programe Citanja i kulturna dogadanja

sudjeluje u planiranju aktivnosti vezanih za skolski program

prema: Skolska knjiznica - korak dalje / D. Kovacevi¢, J. Lasié-Lazi¢, J. Lovrinéevi¢. Zagreb:

Zavod za informacijske studije Odsjeka za informacijske znanosti Filozofskog fakulteta: Altagama,

2004

Poslovi Skolskog knjiznicara tijekom Skolske godine obuhvacdaju:

1. ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD ¢iji se sadrzaji ostvaruju kroz rad s cijelim razredom, manjom
grupom ucenika ili kroz individualni rad, a obuhvaca:
edukaciju korisnika, timsku nastavu, istrazivacke grupe, stvaralacke radionice, izlozbenu djelatnost

2. KULTURNU | JAVNU DJELATNOST usmjerenu na predstavljanje Skole Siroj zajednici kroz
sudjelovanje u osmisljavanju i izradi promidzbenog materijala, povezivanje s organizacijama i
udrugama te organiziranje predavanja, izlozbi i drugih Skolskih manifestacija
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3. STRUCNE KNJIZNICARSKE POSLOVE koji se obavljaju kontinuirano tijekom cijele godine, a

obuhvacaju:

e priprema fonda ( nabava knjizniéne grade, prikupljanje i analiza zahtjeva korisnika, plan

nabave, izbor
procjenjivanje fonda)

grade, organizacija fonda, prociséavanje i izlucivanje, revizija i otpis,

e obradba knjizni¢ne grade (bibliografska obradba, sadrzajna analiza za potrebe klasifikacije,
predmetna obradba, izrada anotacija i saZzetaka)
e informacijska djelatnost (referentna zbirka, retrospektivna pretraZzivanja, organizacija i
izrada profila za selektivnu diseminaciju, pretrazivanje dostupnih baza podataka i kataloga,
organizacija meduknjizni¢ne posudbe)

4. PRIPREME, RAD U STRUCNIM TIJELIMA SKOLE

5. STRUCNO USAVRSAVANIE koje pretpostavlja sudjelovanje u radu knjizni¢nog vijec¢a, oblicima
usavrSavanja koje prireduje Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta te mati¢na sluzba za
Skolske knjiznice, aktivno sudjelovanje u radu strucnih knjiznicarskih udruga, individualno stru¢no
usavrSavanje kroz pracenje relevantne literature i sudjelovanje u razli¢itim oblicima edukacija

6. ZUPANIJSKA

GODISNJI PLAN

STRUCNA VIJECA SREDNJOSKOLSKIH KNJIZNICARA

KOLOVOZ, 2018.

Zakljucivanje Skolske godine i priprema nove (revizija baze korisnika,
duznici)

RUJAN, 2018.

Dogovor o lektiri

Sredivanje nove kartoteke korisnika, edukacija korisnika-ucenika
prvih razreda u knjiznici (uloga Skolske knjiznice, nacini koristenja
grade i prostora, osnove UDK sustava, pravilnik)

Softverska obrada knjizni¢nog fonda

Medunarodni dan pismenosti

LISTOPAD, 2018.

Softverska obrada knjiznicnog fonda.
Pregled periodike, osmisljavanje Skolskih projekata i dogovor o
mogucoj realizaciji.

STUDENI, 2018.

Softverska obrada knjiznicnog fonda.
Uobicajeni referalni i informacijski poslovi.
Mjesec hrvatske knjige

Google napredno pretrazivanje

PROSINAC, 2018.

Strucna i informacijska djelatnost
Mjesec hrvatske knjige

SIJECANYJ, 2019.

Priprema drugog polugodista

Revizija i otpis

Internet kroz knjigu: Plitko: sto internet ¢ini nasem mozgu, Nicholasa
Carra

VELIACA, 20109.

Uobicéajena strucna i informacijska djelatnost

SVI NASI GOVORI — povodom Medunarodnog dana materinskog
jezika (UNESCO) 21. veljace

Pano: rezultat timskog rada
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OZUJAK, 2019.

Uobicajeni strucni i informacijski poslovi
Filmska kultura — film i lektira

TRAVANJ, 2019.

Strucni i informacijski poslovi
Svjetski dan knjige i autorskog prava
Pano: rezultat timskog rada

SVIBANJ, 2019.

Strucni i informacijski poslovi
E-knjige: buduénost Citanja?

LIPANJ, 2019.

Strucni i informacijski poslovi vezani uz zavrSetak nastavne godine

PLAN | PROGRAM RADA PSIHOLOGA:

POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANIJA
- sudjelovanje u izradi Godisnjeg izvjeSc¢a, GodiSnjeg plana i programa
rada te Kurikuluma Skole u suradniji s tajnikom, knjizni¢arom i
ravnateljem Skole
- pomo¢ nastavnicima u izradi izvedbenih planova i programa, posebice za
ucenike s rjeSenjem o primjerenom programu obrazovanja
- sudjelovanje u planiranju i programiranju rada razrednika
- planiranje i programiranje izvannastavnih aktivnosti — plesne skupine i
volonterskog kluba
- izrada Skolskog preventivnog programa, te sudjelovanje u planiranju
programa gradanskog i zdravstvenog odgoja
- izrada godi$njeg plana i programa stru¢nog suradnika — psihologa
- izrada plana i programa profesionalne orijentacije uéenika i stru¢nog
usavrsavanja profesora

VRIJEME

Rujan

PRACENJE REALIZACIJE GODISNJEG PROGRAMA RADA
- praéenje ostvarivanja nastavnih planova i programa
- praéenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa u suradnji s
ravnateljem
- praéenje pedagoskog rada razrednika s uenicima
- praéenje izvodenja izvannastavnih aktivnosti, dodatne i dopunske nastave
- praéenje rada Struc¢nih aktiva i ostalih strucnih tijela skole

Tijekom
Skolske
godine

VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA RADA SKOLE

- izrada periodi¢nih analiza i izvje$¢a uspjeha ucéenika, razrednih
odjela, uspjeha u nastavnim predmetima, izostanaka, odgojnih mjera

- izrada analiza i izvje$c¢a na polugodistu, tromjesecju i na kraju
Skolske godine

- izrada analiza i izvje$¢a dopunskog rada, popravnih, razlikovnih,
predmetnih, razrednih ispita i zavrSnog rada

- sudjelovanje u izradi Godisnjeg izvjeSca rada Skole za proteklu
$kolsku godinu u suradnji s ravnateljem i tajnikom Skole

- izrada izvjeSca rada struénog suradnika

- evaluacija Skolskog preventivnog programa

- sudjelovanje u samovrednovanju Skole

Tijekom
Skolske
godine
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SAVJETODAVNI RAD

Individualni savjetodavni rad s u€enicima:
- s teSko¢ama u ucenju

- s izreCenim pedagoskim mjerama

- s odgojnim smetnjama

- s obiteljskim problemima Tijekom
- s velikim brojem izostanaka s nastave Skolske
- ponavljadima godine
- svima koje se jave za razgovor o nekom svom problemu
Individualni savjetodavni rad s razrednicima i nastavnicima na prevenciji i
rjeSavanju teskoca ucenika.
Individualni savjetodavni rad s roditeljima na prevenciji i rjeSavanju teskoéa
ucenika.
Skupni savjetodavni rad s roditeljima (roditeljski sastanci, radionice —
predavanja za roditelje, Vijeée roditelja)
Skupni savjetodavni rad s uéenicima:
- predavanja i radionice Skolskog preventivnog programa i ostalih tema po
potrebi
- anketiranje o izboru slobodnih aktivnosti
- provodenje Skolskog preventivnog programa
- sudjelovanje u radu Vijeéa ucenika
SUDJELOVANJE U RADU STRUCNIH TIJELA SKOLE
- sudjelovanje u radu Nastavnickog vijec¢a, Razrednog vijeéa
- sudjelovanje u radu skolskih povjerenstava Tijekom
- rad u Stru¢nim aktivima Skolske
godine
PEDAGOSKA DOKUMENTACHA
- pomoc¢ u izradi i pregled izvedbenih planova i programa nastavnika Tijekom
- pregled razrednih knjiga (periodi¢no, na polugodistu, na tromjesecju, na Skolske
kraju nastavne godine) godine
- vodenje dokumentacije i psiholoskih dosjea o u¢enicima
SURADNIJA S INSTITUCIJAMA OKRUZENJA SKOLE
- suradnja s Osnovnim Skolama (stru¢nim sluzbama) u svrhu pracenja
u€enika upisanih u nadu Skolu
- suradnja s Domom zdravlja Buje na unapredenju zdravstvene zastite
ucenika (sistematski pregledi, cijepljenja, specijalisticki pregledi)
- suradnja s Centrom za socijalnu skrb Buje (otkrivanje, praéenje i Tijekom
pomo¢ ucenicima sa socijalnom problematikom) Skolske
- suradnja s MUP-om na prevenciji neprihvatljivog ponasanja ucenika godine

- suradnja s humanitarnim organizacijama — Caritas, Crveni kriZz.

- suradnja s Zavodom za profesionalnu orijentaciju Pula

- suradnja s Puckim otvorenim uciliSstem Buje

- suradnja s Vije¢ima za komunalnu prevenciju gradova Buja i Umaga

- suradnja s udrugama: Udruga Transplant (predavanja o doniranju organa za
ucenike 3.razreda), Udruga Comunitas, ,Zelena Istra”, Udruga ZUM, Centar
za inkluziju i podrsku zajednici i ostalima uz Ciju suradnju se mogu ostvarivati
ciljevi Skolsgog preventivnog programa i kurikuluma Gradanskog i
Zdravstvenog odgoja
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8. | PROFESIONALNA ORIJENTACIJA | INFORMIRANJE
- individualno informiranje u¢enika o moguénostima nastavka

Skolovanja Travanj
- suradnja sa sveuciliStima s ciljem informiranja ucenika Svibanj
- informiranje ucenika osmih razreda sa podrucja Bujstine, njihovih Lipanj

roditelja i nastavnika o mogucnostima nastavka skolovanja u
programima nase Skole

9. | OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE

- nastavak edukacije TEMELINA NACELA | VIESTINE U PSIHOLOSKOM Tijekom
SAVJETOVANJU (3.,4.,5.,6. Modul i dva dodatna modula) Skolske
- posjet seminarima, savjetovanjima godine

- prac¢enje i prorada strucne literature i periodike
- stru¢no-konzultativni rad sa stru¢njacima
- rad u strukovnim udruZenjima Zupanijskog vije¢a stru¢nih suradnika

SATNICAR

Na pocetku Skolske godine aktivno sudjeluje na Stru¢nim vije¢cima u rasporedu nastavnih
predmeta, kako bi raspored sati bio Sto kvalitetniji za ucenika. Posebno savjetuje u rasporedu
grupa unutar jednog odjela.

Tijekom godine prati realizaciju nastavnih sati u suradnji s razrednicima i psihologom. O
odstupanjima izvjeStava ravnateljicu Skole i dogovara nadoknadu, vodeci racuna o dnevnom i
tjednom opterecenju ucenika.

Organizira zamjene za odsutne nastavnike i o tome vodi evidenciju.

RjeSava sve probleme oko rasporeda u dogovoru sa nastavnicima, stru¢nim suradnicima i
ravnateljem.
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14.12. RAD RAVNATELIA

Ravnatelj je poslovodni i stru¢ni voditelj Skole.
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno odgovara Skolskom odboru.
Predstavlja Skolu i odgovoran je za zakonitost poslovanja.

Prati i izvr8ava sve odluke Ministarstva prosvjete i $porta, te Ureda za prosvjetu Zupanije.

PODRUCIE AKTIVNOSTI VRUEME
RADA
Investicijsko planirani gradevinski radovi u zgradi u vrijeme ljetnih | kolovoz 2018.
odrZzavanje praznika
saniranje Steta na inventaru ucinjenih tijekom
protekle Skolske godine
planiranje radova na Skolskoj zgradi za vrijeme
zimskih praznika
Kadrovska organizacijsko — kadrovske promjene za pocetak kolovoz, rujan
pitanja Skolske 2018./2019. godine, objava oglasa u javnim 2018.
glasilima, odluke o zasnivanju radnog odnosa
rad s pripravnicima i novoprimljenim nastavnicima
Planiranje i koordinacija rada izrade GodiSnjeg plana i programa | rujan 2018.
programiranje Skole
rada sudjelovanje u izradi programa rada struc¢nih organa
i tijela Skole
utvrdivanje uvjeta za realizaciju nastave tjelesne i
zdravstvene kulture u dvorani i vanjskim terenima
sudjelovanje u planiranju i programiranju rada
Skolskog odbora, Vijeéa uéenika, Vijeéa roditelja
Financije izrada financijskog plana Skole rujan 2018.
praéenje i analiza materijalno-financijske
problematike Skole
Dokumentacija sredivanje pedagoske i druge dokumentacije rujan 2018.,
kontrola operativnih planova i programa i zaduzenja | lipanj 2019.
nastavnika
pregled i kontrola pedagoske i druge dokumentacije
Praéenje kontrola rada nastavnog i ostalog osoblja tijekom Skolske
realizacije analiza odgojno-obrazovnih zadataka godine
zadataka u sudjelovanje u radu i pracenje rada strucnih vijeca
svrhu praéenje ostvarivanja suradnje s roditeljima
unaprjedenja pracenje realizacije programa prakti¢ne nastave
rada analiza uspjeha ucenika tijekom prvog polugodista,

izostanaka i realizacija fonda sati

kontrola inventara i imovine

kontrolni posjeti satovima nastave i svim oblicima
odgojno-obrazovnog rada s uc¢enicima

odrzavanje sjednica razrednih vijeca, analiza uspjeha
ucenika zavrsnih razreda

analiza realizacije fonda sati po pojedinim
predmetima

predlaganje pohvala i nagrada ucenicima na kraju
nastavne godine

Organizacijski

organizacija rada slobodnih aktivnosti, strucnih

rujan, listopad,

72



poslovi

ekskurzija i posjeta kazaliSnim predstavama, likovnim
izlozbama, koncertima

organizacija zajednickih sastanaka za roditelje
organizacija popisa inventara
organizacija seminara i
nastavnika

osmisljavanje estetskog uredenja Skole

uredenje arboretuma u Skolskom parku

rad s u€enickim drustvima i sportskim grupama
organizacija i realizacija maturalne zabave

priprema i organizacija natjecanja

organizacija sjednica Ispitnog odbora

organizacija i realizacija mature i zavrs$nih ispita
organizacija proslave Dana Skole

organizacija svecane promocije maturanata
priprema plana upisa ucenika u prvi razred Skolske
2018./2019.godine
organizacija sjednica
razredne odjele
analiza uspjeha ucenika i izostanaka ucenika
analiza realizacije nastave

dogovor o koristenju godisnjih odmora

stru¢no  usavrSavanje

Razrednih vije¢a za sve

prosinac 2018.

tijekom Skolske
godine

sije¢anj, veljaca

20109.

travanj 2019.
svibanj 2019.
lipanj 2019.

srpanj 2019.

Kulturnai javna

sudjelovanje u organizaciji i realizaciji ucenickih

tijekom Skolske

djelatnost javnih priredbi i drugih manifestacija godine
Strucna tijela priprema i realizacija zakljuéaka sa sjednica | tijekom Skolske
Nastavnickog vije¢a, Skolskog odbora, Vijeéa | godine

roditelja i Vije¢a u€enika

Poslovi sudjelovanje u realizaciji programa profesionalne travanj, svibanj
profesionalne orijentacije 2019.
orijentacije i izrada propagandnih listi¢a, posjet osnovnim
prezentacije Skolama
Skole sudjelovanje u organizaciji prezentacije pojedinih

fakulteta od strane njihovih predstavnika

organizacija posjeta maturanata smotrama

sveucilista u Rijeci, Zagrebu i Puli
Analiza analiza odgojno-obrazovnih rezultata po kvartalima, | studeni i
sveukupnog na polugodistu i na kraju nastavne i Skolske godine prosinac 2018.
odgojno- izrada Godisnjeg izvjeSéa skole ozujak, lipanj i
obrazovnog analiza ostvarenja pojedinih problema i predlaganje | kolovoz 2019.
rada mjera za njihovo rjesavanje
Permanentno organizacija predavanja iz podrucje permanentnog tijekom Skolske
obrazovanje i usavrsavanja godine
stru¢no pracenje strucne literature i pedagoske periodike
usavrsavanje
Zdravstvena i briga za mentalno zdravlje ucenika tijekom Skolske

socijalna zastita

sudjelovanje u rjeSavanju socijalnih problema

ucenika

godine

Ostali poslovi

izrada i dostava statistickih podataka

tijekom Skolske
godine
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